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Председателю Правления-Ректору 

НАО «Казахский национальный  

педагогический университет  

имени Абая» 

Тілеп Б.А. 

Уважаемый Болат Анапияұлы! 

Независимое агентство аккредитации и рейтинга (далее - IAAR) выражает 

Вам благодарность за доверие в оценке качества и сообщает, что на заседании 

Аккредитационного Совета 20 декабря 2024 года (протокол №90) были 

приняты рекомендации Внешней экспертной комиссии, направленные на 

дальнейшее совершенствование качества образования образовательных 

программ: 

6В01502 Математика-физика  

По стандарту «Управление образовательной программой» 

- руководству вуза следует разработать и документировать механизмы

формирования, регулярного пересмотра и мониторинга реализации плана 

развития ОП, оценки достижения целей обучения. До 30.04.2025г. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

- руководству вуза необходимо в документах, регламентирующих

измерение степени удовлетворенности потребностей обучающихся, ППС и 

персонала в рамках ОП предусмотреть процедуры анализа и использования 

полученных результатов, информирования о них заинтересованных лиц и 

общественности с указанием сроков проведения соответствующих действий и 

лиц ответственных за них. До 30.08.2025г. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

- руководству вуза определить и документировать процедуры

информирования всех заинтересованных лиц о любых действиях в отношении 

ОП. До 30.04.2025г. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

- руководству вуза документировать процедуру реагирования на жалобы

обучающихся, определив порядок регистрации и лиц, ответственных за 
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рассмотрение и за реагирование, проведение мониторинга действий по 

устранению выявленных нарушений. До 01.09.2025г. 

По стандарту «Обучающиеся» 

- руководству ОП на основе заключенных договоров реализовать 

имеющиеся возможности для развития академической мобильности 

обучающихся (начиная с 2025 года). 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

- руководству вуза необходимо определить механизм мотивации 

профессионального и личностного развития ППС. До 01.09.2025г.; 

- руководству вуза рассмотреть возможность оценки вовлеченности 

каждого преподавателя в продвижение культуры качества в вузе и определить 

вклад ППС, в том числе приглашенных, в достижение целей ОП. До 01.09.2025 

г.; 

- руководству ОП реализовать имеющиеся возможности для развития 

академической мобильности ППС (начиная с 2025 года). 

По стандарту «Информирование общественности» 

- руководству вуза обеспечить своевременную публикацию на открытых 

ресурсах достоверной информации о ППС в разрезе персоналий до 30.05.2025г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 12% сильных сторон, 86% 

удовлетворительных критериев, 2% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В01408 Начальная военная подготовка и физическая культура и спорт 

Стандарт «Управление образовательной программой: 

- руководству вуза в процедурах планирования, отчетности и деятельности 

предусмотреть управление инновациями на основе реализации всех основных 

функций управления, в том числе, планирования, организации, 

стимулирования, анализа, в том числе анализ и внедрение инновационных 

предложений до 30.10.2025 г. 

- руководству ОП расширить и внедрить дополнительные механизмы 

мониторинга реализации планов развития ОП на предмет оценки достижения 

целей обучения, соответствия потребностям стейкхолдеров, на этой основе 

принимать решения, направленные на постоянное улучшение ОП. Результаты 

мониторинга доводить до всех заинтересованных лиц. Срок: до 1 сентября 2025 

г. 

– руководству вуза пересмотреть систему прозрачности разработки плана 

развития ОП, содержащего сроки начала реализации, с разработкой критериев, 

направленных на удовлетворение потребностей государства, работодателей, 

обучающихся и других заинтересованных лиц. Срок: до 1 сентября 2025 г. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность»: 
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- руководству вуза определить периодичность, формы и методы оценки 

управления ОП, деятельности коллегиальных органов и структурных 

подразделений, высшего руководства до 30.08.2025 г. 

- руководству вуза в документах, регламентирующих измерение степени 

удовлетворенности потребностей обучающихся, ППС и персонала в рамках ОП 

предусмотреть процедуры анализа и использования полученных результатов, 

информирования о них заинтересованных лиц и общественности с указанием 

сроков проведения соответствующих действий и лиц ответственных за них до 

30.08.2025 г. 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»: 

- руководство ОП предусмотреть механизм мониторинга внесения 

изменений в ОП, на заседании кафедр, Академических советов по направлению 

подготовки с информированием заинтересованных сторон и публиковать все 

внесенные изменения на сайт университета до 01.09.2025г.  

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости»: 

- Руководству ВУЗа документировать процедуру реагирования на жалобы 

обучающихся определив порядок регистрации, определение лиц, 

ответственных за рассмотрение и за реагирование, проведение мониторинга 

действий по устранению выявленных нарушений. До 1 сентября 2025 г. 

- Руководству ВУЗа расширить механизмы предварительного 

информирования о критериях и методах оценки, а также внедрить оценочный 

материал по дисциплинам ОП с параметрами и качественными индикаторами 

для оценки предметных знаний и умений, ожидаемых результатах обучения 

ОП. До 1 сентября 2025 г. 

Стандарт «Обучающиеся»: 

- руководству вуза внедрить механизм стимулирования обучающихся к 

самообразованию и развитию вне основной программы (внеучебной 

деятельности). срок: до 1 сентября 2025 г. 

- руководству вузу обеспечить активизацию действующих ассоциации 

/объединения выпускников до 01.09.2025 г.  

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав»: 

- Для повышения мотивации преподавателей к активному участию в 

научных исследованиях, руководству КазНПУ необходимо разработать и 

внедрить систему поощрений, направленную на поддержку интеграции 

научной деятельности в учебный процесс. Срок: до 1 сентября 2025г. 

- Руководству ВУЗа привлекать к преподаванию специалистов 

соответствующих отраслей, обладающих профессиональными 

компетентностями, соответствующим требованиям ОП до 01.09.2025 г.  

Стандарт «Информирование общественности»: 
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- руководству ВУЗа рекомендуется постоянно актуализировать 

информацию на открытых ресурсах о ППС, в разрезе персоналий. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 92% 

удовлетворительных критериев, 4% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

6В01516 География-История 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

Руководству ОП в плане развития ОП отразить: 

– порядок мониторинга его реализации, оценки достижения целей и

проведения корректировки плана на этой основе; 

– руководству ВУЗа и ОП провести анализ подобных ОП и корректировку

планов развития аккредитуемой ОП по конкретизации индивидуальности и 

уникальности с учетом основных приоритетов развития региона и страны, 

определить индикативные показатели развития ОП в количественном и 

процентном соотношении. До 01.09.2025 г.  

– руководству вуза в процедурах планирования, отчетности и деятельности

предусмотреть управление инновациями на основе реализации всех основных 

функций управления, в том числе, планирования, организации, 

стимулирования, анализа и внедрение инновационных предложений. До 

30.10.2025 г. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

Срок: до 1 сентября 2025 г. 

– руководству вуза определить периодичность, формы и методы оценки

управления ОП, деятельности коллегиальных органов и структурных 

подразделений, высшего руководства; 

– руководству вуза в документах, регламентирующих измерение степени

удовлетворенности потребностей обучающихся, ППС и персонала в рамках ОП 

предусмотреть процедуры анализа и использования полученных результатов, 

информирования о них заинтересованных лиц и общественности с указанием 

сроков проведения соответствующих действий и лиц ответственных за них; 

– руководству вуза с учетом особенностей и специфики ОП определить

ключевые показатели эффективности и результативности, установить и 

документировать порядок их сбора, анализа и применения с целью 

усовершенствования аккредитуемой ОП. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

Руководству вуза определить стратегических партнеров для открытия и 

введения совместной (-ых) и/или двудипломной ОП с зарубежными вузами до 

30.08.2025г.  

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 
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образовательных программ» 

Руководство ОП предусмотреть механизм мониторинга внесения 

изменений в ОП, на заседании кафедр, Академических советов по направлению 

подготовки с информированием заинтересованных сторон и публиковать все 

внесенные изменения на сайт университета до 01.09.2025г.  

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости»  

Руководству ВУЗа документировать процедуру реагирования на жалобы 

обучающихся определив порядок регистрации, определение лиц, 

ответственных за рассмотрение и за реагирование, проведение мониторинга 

действий по устранению выявленных нарушений. До 1 сентября 2025 г. 

Руководству ВУЗа расширить механизмы предварительного 

информирования о критериях и методах оценки, а также внедрить оценочный 

материал по дисциплинам ОП с параметрами и качественными индикаторами 

для оценки предметных знаний и умений, ожидаемых результатах обучения 

ОП. До 1 сентября 2025 г. 

По стандарту «Обучающиеся» 

Руководству ВУЗа внедрить механизм стимулирования обучающихся к 

самообразованию и развитию вне основной программы (внеучебной 

деятельности). Срок: до 1 сентября 2025 г.  

Руководству ВУЗу обеспечить активизацию действующих ассоциации 

/объединения выпускников до 01.09.2025г.  

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

Руководству ВУЗа разработать и реализовать на регулярной основе курсы 

повышения квалификации для ППС. 

Для повышения мотивации преподавателей к активному участию в 

научных исследованиях, руководству КазНПУ необходимо разработать и 

внедрить систему поощрений, направленную на поддержку интеграции 

научной деятельности в учебный процесс. Срок: до 1 сентября 2025г. 

Руководству ВУЗа привлекать к преподаванию специалистов 

соответствующих отраслей, обладающих профессиональными 

компетентностями, соответствующим требованиям ОП до 01.09.2025 г.  

Руководству ВУЗа обеспечить механизм оценки вовлеченность каждого 

преподавателя в продвижение культуры качества и академической честности в 

вузе, определить вклад ППС, в том числе приглашенных, в достижение целей 

ОП до 01.09.2025 г.  

По стандарту «Информирование общественности» 

Руководству ВУЗа рекомендуется постоянно актуализировать 

информацию на открытых ресурсах о ППС, в разрезе персоналий.  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 5% сильных сторон, 90% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 
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7М03104 Политология 

8D03103 Социология 

8D03102 Культурология 

8D03104 Политология 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

- руководству вуза разработать и внедрить в практику реализации ОП 

требования к обеспечению индивидуальности и уникальности плана развития 

ОП, его согласованности с национальными приоритетами развития и 

стратегией развития университета и к представлению их в явном виде в 

содержании плана развития ОП до 30.08.2025 г.  

- руководству вуза рекомендуется рассмотреть возможность заключения 

договоров на совместные/двудипломные образовательные программы с 

зарубежными вузами до 01.09.2025г. 

- необходимо обеспечить участие обучающихся в коллегиальных органах 

управления образовательной программой, а также их репрезентативность при 

принятии решений по вопросам управления ОП 31.08.2025 

- руководству вуза в процедурах планирования, отчетности и 

деятельности предусмотреть управление инновациями на основе реализации 

всех основных функций управлени, в том числе, планирования, организации, 

стимулирования, анализа до 30.10.2025 г. 

-  руководству ОП рекомендуется пройти обучение по программе 

«Менеджмент в образовании» и подтвердить сертификатом до 31.08.2025г. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

- руководству вуза определить периодичность, формы и методы оценки 

управления ОП, деятельности коллегиальных органов и структурных 

подразделений, высшего руководства до 30.08.2025 г. 

- руководству ОП усовершенствовать механизмы взаимодействия 

обучающихся, ППС и работодателей в вопросах сбора и анализа информации и 

документировать процедуру вносимых предложений, направленных на 

совершенствование ОП.   

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

- руководству ОП обеспечить прохождение образовательной программы 

внешней экспертизы и определить стратегических партнеров для открытия и 

введения совместной (-ых) и/или двудипломной ОП с зарубежными вузами до 

30.08.2025 г.  

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

- руководство ОП должны усилить/отрегулировать механизм мониторинга 

внесения изменений в ОП, информирования заинтересованных сторон и 

публиковать все внесенные изменения на сайт университета до 01.09.2025г. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 
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- руководство ОП должно разработать документированную процедуру, 

описывающую взаимосвязь и механизм распределения учебной нагрузки 

обучающихся между теорией и практикой в рамках ОП до 30.08.2025 г. 

Стандарт «Обучающиеся» 

- Вузу предусмотреть активизацию действующих ассоциации/объединения 

выпускников до 01.09.2025г. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

- руководству вуза разработать систему мотивации и поощрения 

профессионального и личностного развития ППС и план информирования ППС 

до 30.08.2025г. 

- руководству вуза разработать механизмы вовлеченности ППС в 

продвижение культуры качества и академической честности в вузе, определить 

вклад ППС, в том числе приглашенных, в достижение целей ОП до 30.08.2025г. 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

- руководству вуза разработать систему реагирования на жалобы и 

обратную связь со студентами: унифицировать процедуру обработки жалоб с 

конкретными сроками и показателями оценки эффективности; внедрить 

регулярное анкетирование и опросы для сбора обратной связи о качестве 

процедур реагирования и удовлетворенности студентов полученными 

результатами до 01.09.2025 г. 

Стандарт «Информирование общественности» 

- руководству вуза рассмотреть возможность об актуализации публикаций 

на открытых ресурсах достоверной информации о ППС, в разрезе персоналий, 

постоянно на государственном и английском языке. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 93% 

удовлетворительных критериев, 3% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

8D01402 Музыкальное образование 

По стандарту «Управление образовательной программой»: 

-  руководству КазНПУ им. Абая разработать и документироватировать 

требования и процедуры обеспечения прозрачности разработки плана развития 

ОП, механизмы его формирования и регулярного пересмотра, мониторинга 

реализации, привлечения всех заинтересованных лиц к участию в разработке. 

До 30.03.2025 

- руководству ОП разработать план развития ОП с указанием конкретных 

мероприятий, направленных на удовлетворение потребностей государства, 

работодателей, обучающихся и других заинтересованных лиц, сроков их 

реализации, лиц, ответственных за исполнение. До 01.09.2025.  

- руководству КазНПУ им. Абая разработать и документировать 

механизмы управления инновациями на основе реализации всех основных 
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функций управления, в том числе, планирования, организации, 

стимулирования. До 30.06.2025 г. 

 По стандарту «Управление информацией и отчетность»: 

- руководству вуза определить периодичность, формы и методы оценки 

управления ОП, деятельности коллегиальных органов и структурных 

подразделений, высшего руководства до 30.08.2025. 

- руководству вуза с учетом особенностей и специфики ОП определить 

ключевые показатели эффективности и результативности, установить и 

документировать порядок их сбора, анализа и применения с целью 

усовершенствования аккредитуемых ОП до 30.10.2025. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной 

программы»: 

- в плане развития ОП определить потенциальных стратегических 

партнеров для открытия и введения совместной и/или двудипломной ОП с 

зарубежными вузами до 30.12.2025.  

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»: 

- руководству ОП обеспечить информирование всех заинтересованных 

сторон о любых запланированных или предпринятых действиях в отношении 

ОП, публиковать все внесенные изменения на сайт университета. С 01.09.2025. 

 - руководству ОП привлекать к экспертизе ОП 8D01402 Музыкальное 

образование в качестве внешних экспертов, известных ученых, специалистов в 

сфере музыкального образования РК. С 01.03.2026. 

  По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости»: 

-  руководству КазНПУ разработать и документировать процедуру 

реагирования на жалобы обучающихся. До 30.03.2025. 

-  руководству ОП расширить список баз практик (помимо школ) путем 

заключения договоров с колледжами, вузами, организациями в сфере 

образования, творческими организациями и т.п. До 30.12.2025. 

По стандарту «Обучающиеся»: 

- руководству вузу обеспечить активизацию действующих ассоциации 

/объединения выпускников до 01.09.2025 г.  

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав»:  
- руководству КазНПУ для повышения мотивации преподавателей к 

активному участию в научных исследованиях, необходимо разработать и 

внедрить систему поощрений, направленную на поддержку интеграции 

научной деятельности в учебный процесс. Срок: до 1 сентября 2025 г. 

- руководству вуза разработать механизмы вовлеченности каждого 

преподавателя в продвижение культуры качества и академической честности в 

вузе, определить вклад ППС, в том числе приглашенных, в достижение целей 

всех ОП до 30.08.2025г. 

- руководству ОП обновить персональные данные на сайте вуза по 
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каждому ППС кафедры до 1 сентября 2025 г. 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов»: 

 - руководству вуза изыскать пути для решения вопросов наличия 

аудиторий, лабораторий и других объектов, оснащенных с учетом специфики 

современным оборудованием, обеспечивающим высокие достижения целей 

музыкально-творческой ОП, а также принять меры по условиям проживания 

обучающихся ОП до 01.03.2026 г. 

По стандарту «Информирование общественности»: 

 - руководству ОП дополнить информацию о новых преподавателях 

кафедры «Музыкальное образование и хореография» на сайте вуза до 

01.02.2025г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 91% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В01501 Математика (IP)  

6В01504 Физика (IP) 

6В01507 Информатика (IP)  

7М01509 Цифровая педагогика (IP) 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

Руководству ОП провести анализ эффективности внедрения инноваций в 

реализацию образовательных программ с выявлением обновления; внедрить 

мониторинг, по периодической оценке, эффективности внедрения инноваций 

до 30.10.2025 г.  

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

Руководству вуза разработать и документировать порядок анализа 

результатов оценки удовлетворенности стейкхолдеров и формирования мер 

реагирования в соответствии с полученными результатами, информирования 

заинтересованных лиц о предпринятых действиях. До 30.08.2025. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

Руководству ОП определить стратегических партнеров для открытия и 

введения совместной (-ых) и/или двудипломной ОП с зарубежными вузами до 

30.08.2025 г. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Hуководству ОП с целью повышения заинтересованности и 

информированности об образовательной программе, своевременно публиковать 

на сайте института информацию о реализации ОП постоянно.  

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 
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Руководству вуза разработать документированную процедуру 

реагирования на жалобы обучающихся, предусмотрев сроки и ответственных за 

рассмотрение и реагирование, порядок информирования о результатах 

рассмотрения, мониторинга корректирующих действий. До 30.06.2025. 

По стандарту «Обучающиеся» 

Руководству ВУЗу наладить функционирование ассоциации/объединения 

выпускников до 01.09.2025г.  

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

Руководству КазНПУ разработать и реализовать на регулярной основе 

курсы повышения квалификации для профессорско-преподавательского состава 

по студентоориентированным подходам. Срок: до 1 сентября 2025 г.  

Для повышения мотивации преподавателей к активному участию в 

научных исследованиях, руководству КазНПУ необходимо разработать и 

внедрить систему поощрений, направленную на поддержку интеграции 

научной деятельности в учебный процесс. Срок: до 1 сентября 2025 г.  

По стандарту «Информирование общественности» 

Руководству ОП обеспечить опубликование на открытых ресурсах 

достоверной информации о ППС, в разрезе персоналий, постоянно.   

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 8% сильных сторон, 89% 

удовлетворительных критериев, 3% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 
6В01515 География (IP) 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

Руководству ОП расширить и внедрить дополнительные механизмы 

мониторинга реализации планов развития ОП на предмет оценки достижения 

целей обучения, соответствия потребностям стейкхолдеров, на этой основе 

принимать решения, направленные на постоянное улучшение ОП. Результаты 

мониторинга доводить до всех заинтересованных лиц. Срок: до 1 сентября 2025 

г. 

Руководству вуза в процедурах планирования, отчетности и деятельности 

предусмотреть управление инновациями на основе реализации всех основных 

функций управления, в том числе, планирования, организации, 

стимулирования. Срок: до 1 сентября 2025 г. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Все изменения в ОП постоянно публиковать на веб-сайте университета для 

заинтересованных лиц в открытом доступе. 

Документировать процедуру наполнения информацией веб-сайт 

университета. Срок: до 1 сентября 2025 г. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 
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оценка успеваемости» 

Руководству ОП разработать систему реагирования на жалобы и обратную 

связь со студентами с конкретными сроками и показателями эффективности. 

Срок: до 1 сентября 2025 г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

Для повышения мотивации преподавателей к активному участию в 

научных исследованиях, руководству вуза необходимо разработать и внедрить 

систему поощрений, направленную на поддержку интеграции научной 

деятельности в учебный процесс. Срок: до 1 сентября 2025 г. 

Руководству вуза разработать систему оценки вовлеченности 

профессорско-преподавательского состава в реализацию стратегии развития 

университета и других стратегических документов. Срок: до 1 сентября 2025г. 

По стандарту «Информирование общественности» 

Руководству вуза разработать единые требования к структуре информации, 

размещаемой о профессорско-преподавательском составе на веб-сайте 

университета. Срок: до 1 сентября 2025 г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 6% сильных сторон, 91% 

удовлетворительных критериев, 3% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В01610 История-обществознание (IP) 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП определить и документировать механизмы 

формирования и пересмотра плана развития ОП, мониторинга его реализации, 

информирования стейкхолдеров о предпринятых действиях. До 30.06.2025. 

2. Руководству вуза в процедурах планирования, отчетности и 

деятельности предусмотреть управление инновациями на основе реализации 

всех основных функций управления, в том числе, планирования, организации, 

стимулирования. До 30.06.2025. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

1. Руководству ОП определить критерии эффективности для анализа 

управления и реализации ОП, отражающие соотношение между полученным 

результатом и затраченными ресурсами. До 30.12.2025. 

2. В процедурах анализа удовлетворенности стейкхолдеров 

документировать порядок сбора, систематизации, хранения и анализа 

выявленных проблем и недостатков, мер, принятых для их устранения. До 

30.06.2025. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству ОП: 

- обеспечить размещение и обновление в открытом доступе полной 

информации об ОП, в том числе на сайте выпускающей кафедры, до 30.03.2025; 
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- разработать модель выпускника в соответствии со спецификой и 

особенностями ОП и ее выпускника, до 30.06.2025. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

1. Руководству вуза доработать Положение по мониторингу и оценке: 

- привести в соответствие стандарту Периодическая оценка и мониторинг 

программ; 

- предусмотреть мониторинг и оценку по всем аспектам, представленным в 

критериях данного стандарта; 

- определить порядок публикации всех изменений ОП. До 30.06.2025. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

1. Руководству вуза и ОП в системе оценки удовлетворенности 

стейкхолдеров предусмотреть по итогам семестра анализ удовлетворенности 

обучающихся преподаванием и оценкой результатов обучения в разрезе 

отдельных преподавателей и учебных дисциплин. До 30.11.2025. 

2. Руководству вуза документировать процедуру реагирования на жалобы 

обучающихся. До 30.06.2025 

3. Руководству ОП обеспечить в открытом доступе публикацию 

информации о системе оценивания результатов обучения. До 30.04.2025. 

4. Руководству на постоянной основе обеспечить повышение 

квалификации оценивающих лиц должны современным методам оценки 

результатов обучения. 

По стандарту «Обучающиеся» 

1. Руководству вуза на сайте университета в разделе «Академическая 

мобильность» разместить информацию: 

- о порядке учета результатов академической мобильности; 

- о возможностях участия в мобильности и о результатах ее реализации. До 

30.03.2025. 

2. Руководству вуза на сайте в разделе «Ассоциация выпускников» на 

постоянной основе размещать информацию о текущей деятельности 

ассоциации. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству вуза в системе планирования университета предусмотреть 

декомпозицию целевых показателей стратегического развития до уровня ППС и 

на этой основе определить их вклад в реализацию стратегии. До 30.12.2025. 

2. Руководству вуза и ОП в системе мотивации персонала предусмотреть 

дополнительные меры поощрения за интеграцию научной деятельности и 

образования, применение инновационных методов преподавания. До 

30.12.2025. 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов» 

1.Руководству вуза и ОП идентифицировать различные группы 
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обучающихся, которым вуз готов оказать поддержку, разработать, 

документировать и опубликовать процедуры поддержки этих групп, включая 

информирование и консультирование. До 30.08.2025. 

2. Руководству вуза в планах развития материальной базы университета 

предусмотреть меры для улучшения работы WI-FI. До 30.12.2025. 

По стандарту «Информирование общественности» 

1. Руководству ОП опубликовать (разместить на сайте) информацию об 

аккредитуемой ОП в доступной для внешних стейкхолдеров форме, в том числе 

об ожидаемых результатах обучения, подходах к преподаванию, обучении, 

системе оценивания, о возможностях трудоустройства выпускников. До 

30.06.2025. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 6% сильных сторон, 91% 

удовлетворительных критериев, 3% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В01402 Музыкальное образование (IP) 

6В01416 Художественное образование (IP) 

6В01404 Физическая культура и спорт (IP) 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

для ОП 6B01416 – Художественное образование (IP), 6B01402- 

Музыкальное образование (IP), 6В01404 Физическая культура и спорт (IP) 

- Руководству ОП пересмотреть систему прозрачности разработки плана 

развития ОП, содержащего сроки начала реализации, с разработкой критериев, 

направленных на удовлетворение потребностей государства, работодателей, 

обучающихся и других заинтересованных лиц с четкими сроками реализации 

мероприятий и критериями оценки удовлетворенности потребностей 

государства, работодателей, обучающихся и других заинтересованных сторон. 

Срок: до 1 сентября 2025 г.;  

– Руководству ОП в процедурах планирования, отчетности и деятельности 

предусмотреть управление инновациями на основе реализации всех основных 

функций управления, в том числе, планирования, организации, 

стимулирования, анализа до 30.10.2025 г.  

- Руководству ОП расширить и внедрить дополнительные механизмы 

мониторинга реализации планов развития ОП на предмет оценки достижения 

целей обучения, соответствия потребностям стейкхолдеров, на этой основе 

принимать решения, направленные на постоянное улучшение ОП. Результаты 

мониторинга доводить до всех заинтересованных лиц. Срок: до 1 сентября 2025 

г.  

для ОП 6B01416 – Художественное образование (IP), 6B01402- 

Музыкальное образование (IP) 

- Руководству ОП   привлекать   представителей   групп заинтересованных 
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лиц, в том числе работодателей, обучающихся и ППС к формированию плана 

развития ОП. Срок: до 1 сентября 2025 г. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

для ОП 6B01416 – Художественное образование (IP), 6B01402- 

Музыкальное образование (IP), 6В01404 Физическая культура и спорт (IP) 

- Руководству вуза в документах, регламентирующих измерение степени 

удовлетворенности потребностей обучающихся, ППС и персонала в рамках ОП 

предусмотреть процедуры анализа и использования полученных результатов, 

информирования о них заинтересованных лиц и общественности с указанием 

сроков проведения соответствующих действий и лиц ответственных за них до 

30.08.2025 г.; 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

для ОП 6B01416 – Художественное образование (IP), 6B01402- 

Музыкальное образование (IP)  

- Руководству ОП необходимо усилить участие обучающихся, ППС и 

других стейкхолдеров в процессе разработки и обеспечения качества 

образовательных программ. Для этого рекомендуется организовать регулярные 

консультационные встречи и круглые столы с представителями всех 

заинтересованных сторон, а также создать рабочие группы, включающие 

обучающихся и представителей ППС, для пересмотра и обновления 

содержания ОП. Срок исполнения: до 1 сентября 2025 г. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 

для ОП 6B01416 – Художественное образование (IP), 6B01402- 

Музыкальное образование (IP), 6В01404 Физическая культура и спорт  

- Руководству ВУЗа расширить механизмы предварительного 

информирования о критериях и методах оценки, а также внедрить оценочный 

материал по дисциплинам ОП с параметрами и качественными индикаторами 

для оценки предметных знаний и умений, ожидаемых результатах обучения 

ОП. До 1 сентября 2025 г. 

- Руководству ВУЗа документировать процедуру реагирования на жалобы 

обучающихся определив порядок регистрации, определение лиц, 

ответственных за рассмотрение и за реагирование, проведение мониторинга 

действий по устранению выявленных нарушений. До 1 сентября 2025 г. 

для ОП 6B01416 – Художественное образование (IP), 6B01402- 

Музыкальное образование (IP) 

- Руководству ОП идентифицировать группы обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и определить порядок реагирования, 

содействия и формирования соответствующей образовательной траектории для 

достижения запланированных результатов обучения. Срок: до 1 сентября 2025 

г. 

Стандарт «Обучающиеся» 

-Руководству вуза внедрить обновленную политику поддержки студентов 
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на всех этапах обучения — от поступления до выпуска — с расширением 

функционала системы «Univer» для обеспечения полной прозрачности. Срок: 

до 1 сентября 2025 г. 

- Руководству вуза опубликовать детализированную информацию о 

жизненном цикле студентов, включая процедуры академической мобильности, 

адаптации, поддержки иностранных обучающихся и сопровождения на всех 

уровнях. Срок исполнения: до 1 сентября 2025 г.  

- Руководству вуза предусмотреть активизацию действующих 

ассоциации/объединения выпускников до 01.09.2025 г. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

- Руководству вуза разработать и реализовать на регулярной основе курсы 

повышения квалификации для профессорско-преподавательского состава по 

студентоориентированным подходам. Срок: до 1 сентября 2025 г.  

 - Руководству вуза необходимо разработать и внедрить систему 

поощрений, направленную на поддержку интеграции научной деятельности в 

учебный процесс. Срок: до 1 сентября 2025 г.  

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

для ОП 6B01416 – Художественное образование (IP), 6B01402- 

Музыкальное образование (IP)  

- Руководству вуза в планах работы служб поддержки и других 

структурных подразделений предусмотреть ежегодный анализ учебных 

материалов и инфраструктуры, меры по их развитию для соответствующего 

обеспечения потребностей образовательного процесса. Срок исполнения: до 1 

сентября 2026 г. 

Стандарт «Информирование общественности» 

Для ОП 6B01402- Музыкальное образование (IP), 6B01416 – 

Художественное образование (IP) 

- Руководству ОП публиковать более детализированную и актуальную 

информацию о возможностях трудоустройства выпускников, включая перечень 

потенциальных работодателей, статистику трудоустройства по специальностям, 

примеры карьерных траекторий и успешных выпускников. Эта информация 

должна быть доступна на официальном сайте университета, регулярно 

обновляться и сопровождаться разъяснительными материалами для студентов, 

абитуриентов и заинтересованных сторон. Срок: до 1 сентября 2025 года. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 6% сильных сторон, 90% 

удовлетворительных критериев, 4% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

8D01404 Физическая культура и спорт 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

По стандарту «Управление образовательной программой»: 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт:  
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1. Руководству ОП необходимо разработать механизм информирования 

внешних стейкхолдеров с целью широкого обсуждения ОП, обеспечения 

прозрачности разработки плана развития ОП на основе анализа ее 

функционирования, реального позиционирования ВУЗа и направленности его 

деятельности на удовлетворение потребностей государства, работодателей, 

обучающихся и других заинтересованных лиц до 01.09.2025г.  

2. Руководству вуза разработать и внедрить в практику реализации ОП 

требования к обеспечению индивидуальности и уникальности плана развития 

ОП, его согласованности с национальными приоритетами развития и 

стратегией развития университета и к представлению их в явном виде в 

содержании плана развития ОП до 30.08.2025 г. 

3.  Руководителям ОП шире привлекать представителей групп 

заинтересованных лиц, в том числе обучающихся и ППС к формированию 

плана развития ОП и ввести в состав коллегиальных органов по разработке ОП 

обучающихся  до начала 2025-2026 учебного года. 

4. Руководству ОП разработать и утвердить документ, содержание которого 

отражало бы процедуру управления рисками. Срок до 1.02.2025 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт: 

1. Руководству вуза определить и документировать периодичность, формы 

и методы оценки управления ОП, деятельности коллегиальных органов и 

структурных подразделений, высшего руководства до 30.08.2025 г. 

2. Руководству вуза в документах, регламентирующих измерение степени 

удовлетворенности потребностей обучающихся, ППС и персонала в рамках ОП 

предусмотреть процедуры анализа и использования полученных результатов, 

информирования о них заинтересованных лиц и общественности с указанием 

сроков проведения соответствующих действий и лиц ответственных за них до 

30.08.2025 г.; 

3. Руководству вуза обеспечить наличие документов о согласии на 

обработку персональных данных обучающихся вуза. Срок до 01.09.2025 г. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательных программ» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт: 

1. Руководству ОП разработать и утвердить план мероприятий по 

реализации совместной (-ых) и/или двудипломной ОП с зарубежными вузами 

на 2025-2026 учебный год с обозначением сроков, критериев и ответственных за 

реализацию. Срок до 01.09.2025 г. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт: 

- Руководству ОП на постоянной основе обеспечивать оперативное 

размещение на сайте университета информации о любых запланированных или 

предпринятых действиях в отношении ОП. 



17 
 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт: 

1. Руководству ОП расширить научно-методическую работу по внедрению 

инновационных методик и подходов к изучению дисциплин ОП с учетом ее 

специфики. Разработать план мероприятий по реализации собственных 

исследований в области методики преподавания. Срок до 01.09.2025 г.  

По стандарту «Обучающиеся» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт: 

1. Предусмотреть в плане развития ОП мероприятия по расширению 

внешней и внутренней мобильности обучающихся ОП, как входящей, так и 

исходящей и приступить к его реализации в срок до 01.09.2025 г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт: 

1. Руководству ВУЗа и ОП планомерно повышать степень привлечения 

ППС в выполнении научных исследований/проектов. Разработать комплекс мер 

по стимулированию публикаций статей в журналах с высоким импакт-

фактором. Срок до 01.09.2025 г. 

2. Разработать план мероприятий по расширению внешней и внутренней 

мобильности ППС в разрезе аккредитуемой ОП и приступить к его реализации. 

Срок до 01.09.2025 г. 

3. Руководству ОП привлекать зарубежных и отечественных 

преподавателей к учебному процессу, проведению совместных исследований 

при реализации ОП на регулярной основе, а также привлекать к преподаванию 

практиков соответствующих отраслей по совместительству. Срок до 01.09.2025 

г. 

4. Руководству ВУЗа обеспечить вовлеченность каждого преподавателя в 

продвижение культуры качества и академической честности в вузе, определить 

вклад ППС, в том числе приглашенных, в достижение целей ОП до 01.09.2025 

г. 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт: 

1. С целью проведения научных исследований докторантов (в соответствии 

с утверждёнными темами исследований), руководству ВУЗа обеспечить 

создание лаборатории с современным оборудованием. Срок до 01.09.2025 г.; 

2. Руководству ВУЗа обеспечить создание в спортивном комплексе 

доступной среды для обучающихся с особыми образовательными 

потребностями, до 01.09.2025 года. 

По стандарту «Информирование общественности» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D01404 – Физическая культура и спорт: 

 Актуализировать информацию, размещенную на сайте кафедры 

адекватной и объективной информацией о специфике ОП (с указанием 
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ожидаемых результатов обучения; информацию о возможности присвоения 

квалификации по окончанию ОП; информацию о преподавании, обучении, 

оценочных процедурах и т.д.), в том числе персональных страниц ППС. 

Поддерживать в рабочем состоянии сайт на всех заявленных языках. Срок – до 

01.02.2025 г. 
Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 2% сильных сторон, 94% 

удовлетворительных критериев, 4% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 
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Учитывая результаты внешней оценки, Аккредитационный совет принял 

решение о том, что образовательные программы Казахского национального 

педагогического университета имени Абая соответствуют необходимым 

требованиям для получения международной аккредитации сроком: 

1) 6В01502 Математика-физика на 7 лет

2) 6В01408 Начальная военная подготовка и физическая культура и спорт

на 5 лет 

3) 6В01516 География-История на 5 лет

4) 7М03104 Политология на 5 лет

5) 8D03103 Социология на 5 лет

6) 8D03102 Культурология на 5 лет

7) 8D03104 Политология на 5 лет

8) 8D01402 Музыкальное образование на 5 лет

Первичная аккредитация

9) 6В01501 Математика (IP) на 5 лет

10) 6В01504 Физика (IP) на 5 лет

11) 6В01507 Информатика (IP) на 5 лет

12) 7М01509 Цифровая педагогика (IP) на 5 лет

13) 6В01515 География (IP) на 5 лет

14) 6В01610 История-обществознание (IP) на 5 лет

15) 6В01402 Музыкальное образование (IP) на 5 лет

16) 6В01416 Художественное образование (IP) на 5 лет

17) 6В01404 Физическая культура и спорт (IP) на 5 лет

18) 8D01404 Физическая культура и спорт на 5 лет

В случае несогласия с принятым решением Аккредитационного Совета об 

аккредитации, организация образования вправе подать апелляцию в Комиссию 

по рассмотрению апелляций и жалоб IAAR. 

Также направляем Отчеты Внешней экспертной комиссии по 

специализированной аккредитации, в которых отражены полные экспертные 

оценки образовательных программ на соответствие стандартам IAAR. 

В связи с вышеизложенным, поздравляем Вас и коллектив Университета с 

успешным прохождением международной аккредитации, а также с 

наступающим Новым 2025 Годом! Желаем Вам крепкого здоровья, творческих 

успехов и плодотворной деятельности! 

Приложение: 

- Свидетельства об аккредитации – 18 стр.

- Отчет ВЭК по специализированной аккредитации – 10 шт.

С уважением, 

Генеральный директор А. Жумагулова 

Малика Сайдулаева 
+7 (7172) 768 559




