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Председателю Правления - Ректору 

Актюбинского регионального 

университета имени К.Жубанова 

Карабасовой Л.Ч. 

Уважаемая Лаура Чапаевна! 

Независимое агентство аккредитации и рейтинга (далее - IAAR) выражает 

Вам благодарность за доверие в оценке качества и сообщает, что на заседании 

Аккредитационного Совета 20 декабря 2024 года (протокол №90) были 

приняты рекомендации Внешней экспертной комиссии, направленные на 

дальнейшее совершенствование качества образования образовательных 

программ: 

6B07203 Металлургия 

6В11301 Организация перевозок, движения и эксплуатация 

транспорта 

7М07203 Металлургия 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

1. Руководству университета провести анализ и корректировку процедуры

разработки и актуализации программы развития ОП с целью приведения их к 

единообразному виду и усиления прозрачности разработки планов ОП на 

основе реальных опросов, соответствующего протоколирования и 

своевременной публикации необходимой информации на сайте университета с 

целью удовлетворения потребностей заинтересованных лиц. А также 

выделения индивидуальности и уникальности каждой ОП и включением в них 

целевых индикаторов достижения результативности и эффективности ОП. 

(Срок: 01.04.2025). 

2. Руководству факультета, выпускающей кафедры до конца 2024-2025

учебного года разработать комплекс мероприятий, направленных на 

НЕЗАВИСИМОЕ АГЕНТСТВО 
АККРЕДИТАЦИИ И 

РЕЙТИНГА

«23»__12__2024г 
№__19462__

010000, Қазақстан Республикасы, Астана қ., Б.Момышулы 2, КҚ 4В, тел.: +7 (7172) 76 85 61 
010000, Республика Казахстан, г. Астана, пр. Б.Момышулы 2, ВП 4В, тел.: +7 (7172) 76 85 61 
010000, Republic of Kazakhstan, Astana city, B.Momyshuly avenue 2, EP 4V, phone.: +7 (7172) 76 
85 61

e-mail: iaar@iaar.kz
www.iaar.agency

INDEPENDENT AGENCY FOR 
ACCREDITATION AND 

RATING

АККРЕДИТТЕУ ЖӘНЕ 
РЕЙТИНГТІҢ ТӘУЕЛСІЗ АГЕНТТІГІ



2 
 

предупреждение возможных рисков в рамках реализации планов развития 

аккредитуемых ОП (Срок: 01.06.2025). 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1. Руководству вуза разработать регламент размещения информации на 

сайте вуза (в регламенте определить сроки обновления, ответственных лиц и 

контролирующие мероприятия) в разрезе всех организации и отдельных ОП 

(Срок: 01.09.2025) 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Руководству университету и факультетов разработать документ, 

регламентирующий порядок проведения мониторинга образовательных 

программ и периодической оценки ОП с целью систематизации и прозрачности 

используемых в вузе процедур мониторинга и оценивания ОП и постоянного 

совершенствования ОП (Срок: 01.09.2025). 

2. Выработать процедуру размещения на сайте информации в части 

изменения ОП как принятые, так и планируемые, для увеличения открытости 

процедуры актуализации ОП. (Срок 30.05.2024) 

Стандарт «Обучающиеся» 

1. Разработать и строго соблюдать план входящей академической 

мобильности, что позволит повысить конкуренцию и подчеркнуть 

уникальность аккредитуемых программ (Срок: 01.06.2025). 

2. Руководству университета и ОП провести анализ возможности 

разработки цифрового сервиса выпускника по технологии «Личного кабинета» 

с целью мониторинга карьерного роста, а также привлечение их в процессы 

развития вуза. (Срок: 01.11.2025) 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Руководству университета и ОП принять организационные решения по 

широкому и систематическому привлечению ППС к актуализации, обсуждению 

Программы развития Университета. (Срок: 01.03.2025, а затем на постоянной 

основе) 

2. Разработать программу развития и дальнейшего внедрения онлайн-

обучения (элементов онлайн-обучения) в образовательный процесс, 

предусматривающую разработку локальной нормативной базы, развитие 

площадки на базе Университета для разработки МООС, имитационных 

тренажеров, VR-приложений и др.; расширение партнёрства Университета с 

глобальными национальными и международными образовательными онлайн-

платформами для продвижения образовательных услуг и повышения 

академической репутации Университета; системное развитие компетенций у 

ППС в области использования цифровых ресурсов, методики организации и 

проведения онлайн-обучения. (Срок: 01.09.2025). 

Стандарт «Информирование общественности» 

1. Разработать «Регламент о сайте», описывающий процедуру размещения 

информации на официальном сайте вуза с указанием ответственных за 
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достоверность и актуальность информации, сроки обновления и критерии 

эффективности информирования через сайт. (Срок: 01.04.2025). 

2.Заполнить «пустые» подразделы сайта университета. (Срок: 01.04.2025).

3. Разработать план мероприятий по информированию общественности об

участии университета в решении задач национального регионального 

масштаба. (Срок: 01.09.2025). 

4. Дополнить регламент актуализации ОП разделом «Информирование

общественности» с целью информирования всех стейкхолдеров о планируемые 

и принятых изменения в ОП (Срок: 01.09.2025). 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 89% 

удовлетворительных критериев, 7% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

6B02304 Филология: казахская филология 

7М02304 Филология 

7М01105 Педагогические измерения 

Стандарт «Управление образовател,ьной программой» 

1) Руководству факультета, выпускающей кафедры до конца 2024-2025

учебного года с учетом Программы развития университета на 2023 – 2027 гг 

и особенностей ОП 7М01105 Педагогические измерения, ОП 6В02304 

Филология: казахская филология, 7М02304 Филология обеспечить 

актуализацию Плана развития ОП 7М01105 Педагогические измерения, ОП 

6В02304 Филология: казахская филология, 7М02304 Филология с упором на 

демонстрацию индивидуальности и уникальности ОП и включением в них 

целевых индикаторов достижения результативности и эффективности ОП.  

2) Руководству факультета, выпускающей кафедры до конца 2024-2025

учебного года разработать комплекс мероприятий, направленных на 

предупреждение возможных рисков в рамках реализации планов развития 

ОП7М01105-Педагогические измерения.   

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

Рекомендации для ОП 7М01105 Педагогические измерения: 

1) Выпускающей кафедре, факультету разработать в срок до конца 2024-

2025 учебного года план мероприятий по продвижению ОП 7М0105-

Педагогические измерения с использованием современных маркетинговых 

инструментов (например, видеоролик ОП, позиционирующий уникальность и 

востребованность ОП; более широкое использование соц. сетей; описание ОП с 

акцентом на ее востребованность на сайте Университета, отзывами 

выпускников; привлечение успешных выпускников к продвижению ОП и т.п.). 

2) Выпускающей кафедре, факультету рассмотреть возможность 

разработки совместной с международными партнерами образовательной 

программы по ОП 7М0105-Педагогические измерения с целью повышения ее 

привлекательности. 
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Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Рекомендации для ОП 7М01105 Педагогические измерения: 

1) Университету совместно с факультетами   до окончания 2024-2025 

учебного года разработать локальный нормативный акт, регламентирующий 

порядок проведения мониторинга образовательных программ и периодической 

оценки ОП с целью систематизации  и прозрачности используемых в вузе 

процедур  мониторинга и оценивания ОП и постоянного совершенствования 

ОП. 

2) Актуализировать на внешнем сайте Университета описание ОП в части 

внесенных в них изменений. Продумать системные механизмы своевременного 

оповещения всех участников образовательного процесса, а также партнеров-

работодателей о вносимых изменениях в ОП. Срок исполнения: до 30.05.2024 г. 

Стандарт «Обучающиеся» 

1) Руководству факультетам аккредитуемых программ разработать в срок 

до апреля 2024 года план мероприятий по увеличению контингента 

обучающихся по ОП в программах внешней и внутренней академической 

мобильности. 

2) Руководству выпускающей кафедры, факультету по ОП 7М01105-

Педагогические измерения, 7М02304-Филология разработать план меропритий, 

направленных на увеличение контингента студентов. Срок исполнения: апрель 

2024 года. 

3) Университету рассмотреть возможность внедрения цифрового сервиса 

(личного кабинета) выпускника для отслеживания карьерного роста, 

дальнейшего его вовлечения в развитие Университета. Срок исполнения: 

ноябрь 2025 года 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

1) Обеспечить на системной основе широкое привлечение ППС к 

актуализации, обсуждению Программы развития Университета. Срок 

исполнения: до утверждения изменений, вносимых в Программу развития 

Университета на период до 2030 г.  

2) Разработать программу развития и дальнейшего внедрения онлайн-

обучения (элементов онлайн-обучения) в образовательный процесс, 

предусматривающую разработку локальной нормативной базы, развитие 

площадки на базе Университета для разработки МООС, имитационных 

тренажеров, VR-приложений и др.; расширение партнёрства Университета с 

глобальными национальными и международными образовательными онлайн-

платформами для продвижения образовательных услуг и повышения 

академической репутации Университета; системное развитие компетенций у 

ППС в области использования цифровых ресурсов, методики организации и 

проведения онлайн-обучения. Срок исполнения: июль 2025 г. 

Стандарт «Информирование общественности» 

− Разработать локальный нормативный акт Университета (Регламент о 
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сайте) о размещении информации на официальном сайте вуза с указанием 

ответственных за наполнение, достоверность, своевременное обновление 

информации. Срок исполнения: март 2025 г. 

− Осуществить наполнение сайта Университета по незаполненным

разделам, включая описание ОП, при этом желательно отметить уникальность 

ОП с целью их продвижения. Срок исполнения: март 2025 г. 

− Разработать план мероприятий, направленный на информирование

общественности о национальных программах страны, системе высшего 

образования, о включенности университета в решение национальных задач в 

системе высшего образования. Срок исполнения: апрель 2025 г. 

− Руководству вуза и ОП обеспечить на системной основе

информирование об изменения и пересмотре ОП обучающихся, партнеров, 

стейкхолдеров и всех заинтересованных лиц. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП 7М01105 Педагогические измерения: 1% 

сильных сторон, 91% удовлетворительных критериев, 8% требующих 

улучшения критериев, отсутствие неудовлетворительных критериев. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП 6B02304 Филология: казахская 

филология, 7М02304 Филология: 1% сильных сторон, 92% 

удовлетворительных критериев, 7% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

6В05302 Химия 

7М07102 Химическая технология органических веществ 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

1) Разработать механизм пересмотра планов развития ОП, включая сроки,

ответственных исполнителей и необходимые ресурсы, и привлекать к их 

обсуждению обучающихся, ППС, работодателей и иных заинтересованных лиц, 

отражать вносимые предложения и решения по ним в ежегодных отчетах и 

протоколах заседания кафедр. Срок: май 2025 г. 

2) Для обеспечения прозрачности разработки плана развития ОП на

регулярной основе проводить качественный анализ функционирования ОП с 

участием работодателей, ППС и обучающихся, размещать изменения на 

страницах кафедр. Срок: ежегодно, начиная с 25 мая 2025 года. 

3) Сформулировать позиции (критерии), отражающие индивидуальность и

уникальность планов развития ОП в соответствии со стратегией развития 

университета и региональными особенностями. Срок: до 25 мая 2025 г. 

4) Обеспечить развитие технологии эффективного менеджмента на основе

обучения персонала и предоставить факты эффективности реализации ОП. 

Срок: декабрь 2025 г. 
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5) Руководству ОП необходимо создать механизм управления инновациями 

в рамках ОП и возможность для анализа и внедрения в учебный процесс 

инновационных технологий обучения. Срок: до 31.05.2025г.  

6) На странице кафедр обеспечить размещение результатов внедрения 

инновационных предложений. Срок: регулярно, начиная с 01 февраля 2025 

года. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

1) Руководству ВУЗа определить, документировать и применять при 

мониторинге и анализе показатели оценки результатов и эффективности в 

разрезе ОП. Срок: сентябрь 2025 года.  

2) Руководству Вуза разработать документированную процедуру, 

определяющую периодичность, формы и методы оценки управления ОП, 

которая должна включать четкие критерии оценки, порядок анализа результатов 

и ответственных лиц, обеспечивая систематический подход к 

совершенствованию деятельности. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательных программ» 

1) Руководство ОП должно четко определить уникальные характеристики 

программы, разработать стратегию позиционирования и продемонстрировать ее 

эффективность с помощью конкретных доказательств. Срок: сентябрь 2025 

года.  

2)  Провести анализ содержания аккредитуемых ОП с ОП казахстанских и 

зарубежных партнеров, разработать совместные образовательные программы с 

зарубежными вузами и приступить к их реализации. Срок: сентябрь 2026 года 

Рекомендации ВЭК по ОП 6В05302 - «Химия» 

3) Руководству ОП определить перечень курсов, содержание которых 

направлено на возможность подготовки обучающихся к профессиональной 

сертификации. Срок: сентябрь 2025 года.  

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В05302 - «Химия», 7М07102 – «Химическая 

технология органических веществ»: 

1) Руководству вуза разработать и документировать регламентирующие 

процедуру постоянного совершенствования ОП, и внедрить механизм 

информирования всех заинтересованных лиц о любых запланированных или 

предпринятых действиях в отношении ОП. Срок до 01.09.2025. 

2) Руководству вуза предусмотреть на сайте университета публикацию 

информации о запланированных и предпринятых действиях в отношении 

содержания ОП, руководству ОП на этой основе обеспечить информирование 

всех стейкхолдеров. Срок: до 01.09.2025 года.  

3)  Руководству вуза разработать документированную процедуру 

информирования стейкхолдеров об изменениях ОП, включая дату изменения, 

краткое описание, основания для изменений. Срок: до 01.09.2025 года. 
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По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

1) Руководству ВУЗа и ОП реализовать разработку и внедрение в процесс

обучения по аккредитуемым ОП системы обратной связи по использованию 

различных методик преподавания и оценки результатов обучения. Срок: до 

01.09.2025 года.  

2) На постоянной основе руководству аккредитуемых ОП проводить

мониторинг эффективности применяемых методик преподавания дисциплин и 

методов оценивания результатов с целью улучшения качества преподавания. 

Результаты проделанной работы отображать на сайте. Срок: до 01.09.2025 года 

По стандарту «Обучающиеся» 

1) Повысить эффективность деятельности Ассоциации выпускников для

учета их мнения при разработке ОП. Срок: сентябрь 2025 г. 

2) Активизировать работу по организации внешней и внутренней

академической мобильности обучающихся. Срок: сентябрь 2025 г. 

3) В рамках, аккредитуемых ОП необходимо усилить привлечение

обучающихся к НИР. Срок: регулярно, начиная с сентября 2025 г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

1) Разработать план реализации академической мобильности 

преподавателей на 2026-2028 годы с учетом требований аккредитуемых ОП. 

Срок: 01.12.2025 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов» 

1) Руководству ОП разработать и обеспечить выполнение плана издания

УМЛ на 2025-2027 уч. года на английском языке. Срок: май 2025. 

2) Руководству ОП усилить работу по разработке, изданию и

приобретению специализированной литературы на английском языке; 

электронных учебников, в том числе за счет собственных разработок. Срок 

01.12.2025 

По стандарту «Информирование общественности» 

1) Для публикации актуальной и необходимой информации о реализации

ОП создать на сайте отдельный раздел с удобной структурой и автоматическим 

обновлением контента.  Срок: до 01.09.2025. 

2) Для обеспечения объективности, актуальности и полноты информации

об образовательной программе, необходимо разместить на сайте университета 

полную   информацию, с регулярным обновлением, о программах 

академической мобильности, стажировок и практик, и других формах 

сотрудничества с вузами-партнерами и работодателями. Срок: до 01.09.2025 

3) Для обеспечения объективного и актуального представления

образовательной программы необходимо разместить на портале университета 

информацию о ОП, включая цель, планируемые результаты обучения 

(компетенции, соответствующие рынку труда), и присваиваемую 

квалификацию. Срок: до 01.05.2025 
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Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 2% сильных сторон, 90% 

удовлетворительных критериев, 8% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

7М01401 Музыкальное образование 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

-  Руководству ОП проводить на регулярной основе оценку 

результативности и эффективности научных исследований ППС ОП 

7В01401Музыкальное образование с предоставлением протоколов обсуждения 

на заседаниях кафедры до 01.04.2025;    

- Руководству ОП включить в план развития ОП мероприятия, 

способствующие увеличению количества обучающихся по ОП 

7В01401Музыкальное образование;    

Стандарт «Разработка и утверждение образовательных программ 

Руководству ОП в срок до до 01.04.2025 г.: 

- пересмотреть содержание и структуру ОП с учетом развития 

регионального рынка труда, требований работодателей и запросов общества; 

- увеличить количество дисциплин в МОП ОП 7М01401 Музыкальное 

образование, формирующие научно-исследовательские навыки, представить 

силлабусы  100 % отражающий уровень послевузовского образования; 

- обсудить и принять решения на предмет введения тем в силлабусы хотя 

бы 1 конкретной дисциплины, отражающие научно-исследовательские 

достижения ППС аккредитуемой ОП по краеведению (особенностям развития 

музыкального образования Актюбинской области). 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Руководству ОП в срок до 01.04.2025 г.: 

- отразить в содержании учебных дисциплин последние достижения в 

области музыкознания до 01.04.2025 г.;  

- определить ответственных лиц по информированию и публикации о 

внесенных изменениях в ОП в срок  до 01.04.2025;  

- при разработке силлабусов использовать материалы по последним 

достижениям науки и технологии, а также научные исследования 

отечественных ученых. Представить протоколы обсуждения в срок до 

01.04.2025. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 

- В срок до 01.04.2025 г. разработать План по реализации гибких 

траекторий обучения, отражающие уважение и внимание к различным группам 

обучающихся и их потребностям; 
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- В срок до 01.04.2025 г. руководству ОП по системе обратной связи

обеспечить анализ научно-исследовательских публикаций магистрантов. 

Стандарт «Обучающиеся» 

- В срок до 01.04.2025 г. представить разработанные и утвержденные

требования для поступающих на ОП7М01401Музыкальное образование; 

- В целях динамики роста контингента аккредитуемой ОП руководству ОП

разработать план мероприятий по привлечению обучающихся на  платной 

основе до 01.04.2025 г.  

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

- руководству ОП до 01.04.2025 г. разработать программы (силлабусы) с

внесением научных разработок ППС в дисциплины ОП 7М01401Музыкальное 

образование. 

Стандарт «Информирование общественности» 

- представить информацию о проведении научных стажировок ППС и

организациях лекционных курсов зарубежными учеными в виде размещения на 

сайте и подтверждающих документов до 01.04.2025 г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 2% сильных сторон, 89% 

удовлетворительных критериев, 9% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

Учитывая результаты внешней оценки, Аккредитационный совет принял 

решение о том, что образовательные программы Актюбинского регионального 

университета имени К.Жубанова соответствуют необходимым требованиям для 

получения международной аккредитации сроком: 

1) 6B02304 Филология: казахская филология на 5 лет

2) 7М02304 Филология на 5 лет

3) 6В05302 Химия на 5 лет

4) 7М07102 Химическая технология органических веществ на 5 лет

5) 6B07203 Металлургия на 5 лет

6) 6В11301 Организация перевозок, движения и эксплуатация транспорта

на 5 лет 

7) 7М07203 Металлургия на 5 лет

8) 7М01105 Педагогические измерения на 5 лет

Первичная аккредитация

9) 7М01401 Музыкальное образование на 5 лет

В случае несогласия с принятым решением Аккредитационного Совета об 

аккредитации, организация образования вправе подать апелляцию в Комиссию 

по рассмотрению апелляций и жалоб IAAR. 

Также направляем Отчеты Внешней экспертной комиссии по 

специализированной аккредитации, в которых отражены полные экспертные 
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оценки образовательных программ на соответствие стандартам IAAR. 

В связи с вышеизложенным, поздравляем Вас и коллектив Университета с 

успешным прохождением международной аккредитации, а также с 

наступающим Новым 2025 Годом! Желаем Вам крепкого здоровья, творческих 

успехов и плодотворной деятельности! 

Приложение: 

- Свидетельства об аккредитации – 9 стр.

- Отчет ВЭК по специализированной аккредитации – 4 шт.

С уважением,

Генеральный директор А. Жумагулова 

Малика Сайдулаева 

+7 (7172) 768 559


