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Председателю Правления-

Ректору 

НАО «Казахский 

агротехнический 

исследовательский университет 

им.С.Сейфуллина» 

Тиреуову К.М.  

Уважаемый Канат Маратович! 

Независимое агентство аккредитации и рейтинга (далее - IAAR) выражает 

Вам благодарность за доверие в оценке качества и сообщает, что на заседании 

Аккредитационного Совета 20 декабря 2024 года (протокол №90) были 

приняты рекомендации Внешней экспертной комиссии, направленные на 

дальнейшее совершенствование качества образования образовательных 

программ: 

6В08301 Охотоведение и звероводство 

7М08304 Рациональное использование природных биоресурсов  

6В05201 Природопользование 

По стандарту «Управление образовательной программой»: 

Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство», 

7М08304 – «Рациональное использование природных биоресурсов» (2 г.), 

6В05201 – «Природопользование»: 

1. Руководству ОП предусмотреть в содержании Плана развития

аккредитуемых ОП показатели индивидуальности, уникальности и 

согласованности с учетом региональных и национальных приоритетов в 

области охотоведения, рационального использования природных ресурсов и 

экологии в соответствии со Стратегией университета. Срок: к началу 2025 – 

2026 уч. года.  

2. Руководству всех ОП доводить до завершения работу по выполнению

рекомендации предыдущей аккредитации и постмониторинга. 
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Дополнительные рекомендации по ОП  6В05201 – «Природопользование»: 

3. Руководству ОП 6В05201 - «Природопользование» на постоянной основе 

привлекать представителей всех заинтересованных групп к  процессу 

актуализации  ОП.   

По стандарту «Управление информацией и отчетность»: 

Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство», 

7М08304 – «Рациональное использование природных биоресурсов» (2 г.), 

6В05201 – «Природопользование»: 

- Руководству вуза завершить работу по актуализации содержания согласия 

на обработку персональных данных с учетом действующих нормативных актов 

и их получению со стороны работников вуза в срок до 30.12.2024 г. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной 

программы»: 

Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство», 

7М08304 – «Рациональное использование природных биоресурсов» (2 г.), 

6В05201 – «Природопользование»: 

- Руководству ОП рассмотреть возможность по разработке СОП с 

зарубежными вузами. 

Рекомендации для ОП 6В05201 – «Природопользование»: 

- Руководству ОП предусмотреть возможность организации подготовки к 

профессиональной сертификации обучающихся. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»: 

Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство», 

7М08304 – «Рациональное использование природных биоресурсов» (2 г.), 

6В05201 – «Природопользование»: 

- Руководству ОП разработать план работы по улучшению 

информирования о всех предпринятых действиях по ОП. Срок: до начало 2025-

2026 учебного года. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости»:  

Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство», 

7М08304 – «Рациональное использование природных биоресурсов» (2 г.), 

6В05201 – «Природопользование»: 

- Руководству ОП наладить обратную связь со студентами по 

использованию ППС различных методик преподавания. Срок - до начала 2025-

2026 учебного года. 

- Руководству ОП разработать методические рекомендации по внедрению и 

распространению собственных методик преподавания с использованием 

инновационных, интерактивных средств обучения и коммуникации. Срок – до 

начала 2025-2026 учебного года. 

По стандарту «Обучающиеся»: 
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Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство», 

7М08304 – «Рациональное использование природных биоресурсов» (2 г.), 

6В05201 – «Природопользование»: 

- Руководству ОП регулярно проводить мониторинг и анализ 

трудоустройства выпускников.   

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав»: 

Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство», 

7М08304 – «Рациональное использование природных биоресурсов» (2 г.), 

6В05201 – «Природопользование»: 

- Руководству ОП разработать план работы по развитию по академической 

мобильности ППС до начала 2025-2026 уч. года. 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов» 

Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство»:   

- Руководству ОП предусмотреть возможность по оснащению учебных 

аудитории и лаборатории современными оборудованиями, наглядными 

материалами и необходимым специальным инвентарем. 

По стандарту «Информирование общественности»: 

Рекомендации для ОП 6В08301 – «Охотоведение и звероводство», 

7М08304 – «Рациональное использование природных биоресурсов» (2 г.), 

6В05201 – «Природопользование»: 

- Департаменту по цифровизации улучшить навигацию сайта по 

образовательным программам. Срок – до начала 2025-2026 учебного года. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 95% 

удовлетворительных критериев, 4% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В09102 Пищевая безопасность 

7М09102 Безопасность и качество пищевой продукции 

8D09102 Санитарно-экологическая безопасность продуктов 

животноводства 

По стандарту «Управление образовательной программой»: 

- Руководству ОП расширить перечень целевых индикаторов в Планах 

развития 6В09102 «Пищевая безопасность», 7М09102 «Безопасность и качество 

пищевой продукции», 8D09102 «Санитарно-экологическая безопасность 

продуктов животноводства», дополнительно установив критерии, позволяющие 

установить динамику роста качества контингента (абитуриента) и оценку 

уровня их трудоустройства по профилю профессиональной деятельности. Срок 

- до начала 2025-2026 учебного года. 

- Руководству ОП увеличить долю обучающихся в составе коллегиальных 

органов управления ОП, осуществляющих работу по разработке цели, 

стратегии и плана развития ОП 6В09102 «Пищевая безопасность», 7М09102 
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«Безопасность и качество пищевой продукции», 8D09102 «Санитарно-

экологическая безопасность продуктов животноводства». Срок реализации – до 

01.02.2025 г. 

- Руководству ОП обеспечить 100% выполнение рекомендаций 

предыдущей аккредитации в установленные сроки. Срок – до 01.01.2025 г. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность»: 

- Руководству ОП в отчетах кафедры следует отражать результаты анализа 

эффективности деятельности коллектива по обеспечению качества обучения 

посредством указания количественных плановых и фактических показателей, а 

также приводить перечень мероприятий, направленных на достижение 

плановых показателей. Срок исполнения – до 01.09.2025 г. 

- Руководству ОО завершить работу по актуализации содержания согласия 

на обработку персональных данных с учетом действующих нормативных актов 

и их получению со стороны работников вуза. Срок - до 30.12.2024 г. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной 

программы»: 

- Руководству вуза предпринять меры по приведению в соответствие 

наименований ОП 6В09102 «Пищевая безопасность», 7М09102 «Безопасность и 

качество пищевой продукции» их структуре и содержанию. Срок - до 

01.03.2025 г. 

- Руководству ОП привести в соответствие формулировки результатов 

обучения ОП с рекомендациями Национального центра развития высшего 

образования МНВО РК. Срок - до 01.03.2025 г. 

- Руководству ОП для определения влияния дисциплин на формирование 

результатов обучения в матрице достижимости РО указать дисциплины, их 

формирующие.  Срок - до 01.03.2025 г. 

- Руководству ОП пересмотреть цель и РО ОП 7М09102 «Безопасность и 

качество пищевой продукции», и 8D09102 «Санитарно-экологическая 

безопасность продуктов животноводства» в соответствии с дескрипторами 7 и 8 

уровней образования. Срок - до 01.03.2025 г. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости»: 

- Руководству вуза инициировать и организовать проведение собственных 

исследований в области методики преподавания учебных дисциплин ОП, а 

также регулярно проводить оценку их эффективности. Срок – до 01.12.2025 г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 94% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В09101 Ветеринарная безопасность 

7М09101 Диагностика, лечение и профилактика болезней животных 

8D09101 Ветеринарное благополучие животных 
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По стандарту «Управление образовательной программой» 

- Руководству ОП разработать либо включить в имеющиеся документы 

процесс управления инновациями в рамках ОП до 28 февраля 2025г. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

Руководству ОО завершить работу по актуализации содержания согласия 

на обработку персональных данных с учетом действующих нормативных актов 

и их получению со стороны работников вуза в срок до 30.12.2024 г. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательных программ»  

 Для ОП 7М09101 «Диагностика, лечение и профилактика болезней 

животных» (2 г.). Руководству ОП следует внести корректировку в 

наименовании образовательной программы и конкретизировать её 

уникальность. Срок – до 01.09.2025 г. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

Для ОП 6В09101 - «Ветеринарная безопасность»:  
1. Руководству ОП 6В09101 - «Ветеринарная безопасность» необходимо 

для более активного привлечения обучающихся к научной работе увеличить 

количество научных кружков по дисциплинам и дипломных проектов, 

учитывая особый статус вуза – «Исследовательский университет». Срок – к 

началу 2025-2026 учебного года. 
2.  Руководству ОП 6В09101 - «Ветеринарная безопасность» 

актуализировать соотношение теоретической и практической части обучения 

по дисциплинам ОП бакалавриата 6В09101-«Ветеринарная безопасность» с 

точки зрения усиления практикоориентированности программы. Срок 

исполнения до 01.04.2025 г. 
По стандарту: «Обучающиеся» 

- Руководству ОП повысить уровень активности обучающихся в 

реализации программы «Академическая мобильность обучающихся» 

посредством систематизации изучения иностранных языков для обучающихся. 

Срок до 01.06.2024. 

- Руководству вуза предусмотреть возможность создания на факультете 

Коворкинг центра или зоны отдыха для обучающихся. Срок до 01.09.2025 г. 

- Руководству ОП 7М09101 «Диагностика, лечение и профилактика 

болезней животных» предпринять меры по увеличению контингента до конца 

2024-2025 уч.г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

- Руководству ОП принять меры по повышению уровня активности ППС в 

реализации академической мобильности и привлечению лучших 

отечественных и зарубежных преподавателей. Срок до 01.12.2025 г. 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов» 

- Руководству ОП принять меры по обновлению учебного оборудования 

лабораторий и специализированных аудиторий. Срок до 30.12.2026 г. 
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- Руководству ОП изыскать возможность обеспечения обучающихся 

современными шкафами для спецодежды. Срок до 01.09.2025 г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП 7М09101 Диагностика, лечение и 

профилактика болезней животных, 8D09101 Ветеринарное благополучие 

животных: 1% сильных сторон, 95% удовлетворительных критериев, 4% 

требующих улучшения критериев, отсутствие неудовлетворительных 

критериев. 

Аккредитационный Совет сделал следующие выводы по критериям 

Стандартов IAAR ОП 6В09101 Ветеринарная безопасность: 11% сильных 

сторон, 85% удовлетворительных критериев, 4% требующих улучшения 

критериев, отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В05102 Биотехнология 

7М05101 Ветеринарная биотехнология 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

- При подготовке к следующей процедуре внешнего обеспечения качества 

принять во внимание степень выполнения рекомендаций, полученных в ходе 

предыдущих процедур, в частности публикацию информации о планируемых 

изменениях по образовательным программам на официальном сайте вуза. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

- Руководству университета завершить работу по актуализации 

содержания согласия на обработку персональных данных с учетом 

действующих нормативных актов и их получению со стороны работников вуза 

в срок до 30.12.2024 г. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

- Руководству ОП разработать план сотрудничества с зарубежными вузами 

по проектированию и реализации двудипломных ОП и/или совместных ОП к 

началу 2025-2026 учебного года.   

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

- Руководству ОП на постоянной основе публиковать внесенные 

изменения в образовательные программы на сайте и других информационных 

ресурсах университета. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

- Руководству ОП до начала 2025-2026 учебного года предусмотреть 

проведение собственных исследований в области методики преподавания 

учебных дисциплин. 

По стандарту «Обучающиеся» 

- на 2025-2026 учебный год руководству ОП усилить работу по 

академической мобильности обучающихся с ведущими зарубежными и 
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отечественными университетами (увеличить до 10% от общего контингента 

ОП). 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП 6В05102 Биотехнология: 11% сильных 

сторон, 86% удовлетворительных критериев, 3% требующих улучшения 

критериев, отсутствие неудовлетворительных критериев. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR ОП 7М05101 Ветеринарная биотехнология: 

3% сильных сторон, 93% удовлетворительных критериев, 4% требующих 

улучшения критериев, отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В08201 Животноводство 

7М08201 Корма и кормление сельскохозяйственных животных 

8D08201 Наука о животных 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

1. Руководству ОП в срок до 30 марта 2025 года конкретизировать состав 

разработчиков плана развития ОП 6В08201 «Животноводство» с указанием 

личностных данных.  

2. Руководству ОП включить в состав Академического комитета ОП 

7М08201 «Корма и кормление сельскохозяйственных животных» обучающихся 

магистратуры, исключив обучающегося бакалавриата. Срок выполнения до 30 

марта 2025 года. 

3. Обратить внимание на необходимость достижения рекомендаций 

предыдущих процедур аккредитаций по аккредитуемым ОП. Срок выполнения 

до 30 марта 2025 года. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

1. Руководству ОО завершить работу по актуализации содержания 

согласия на обработку персональных данных с учетом действующих 

нормативных актов и их получению со стороны работников вуза в срок до 

30.12.2024 г.  

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1. Рассмотреть возможность увеличение количества кредитов 

профессиональных практик ОП «Животноводство» набора 2025 года с учетом 

практикоориентированности и влияние на формирование результатов обучения.  

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»  

1. Руководству аккредитуемых ОП обеспечить публикацию информации 

обо всех вносимых изменениях и действиях, предпринятых в отношении ОП во 

внешних источниках информации, а также на веб-сайте университета, с ее 

регулярным обновлением. Срок выполнения до 2025-2026 учебного года. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

1. Рекомендуется активно проводить работу по привлечению лучших 

зарубежных и отечественных преподавателей с целью организации гостевых 
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лекций и совместных исследований по профилю ОП. Довести количество ППС, 

участвующих в исходящей академической мобильности до 15% от штатного 

состава. Срок выполнения до 2026-2027 учебного года. 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов» 

1. Рекомендуется организовать курсы повышения квалификации или 

тренинги по инклюзивному образованию для ППС, чтобы повысить их 

компетенции и обеспечить качественное обучение всех студентов, включая лиц 

с ограниченными возможностями здоровья к началу 2025-2026 учебного года. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 94% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

7М01401 Лидерство в профессиональном образовании  

8D01401 Менеджмент в техническом и профессиональном образовании 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

- к началу 2025-2026 учебного года сформулировать конкурентные 

преимущества реализуемых образовательных программ для уточнения их 

уникальности, а также индивидуальности планов развития ОП. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

- привести в соответствие с нормативными требованиями документальное 

подтверждение всеми ППС и сотрудниками своего согласия на обработку 

персональных данных, срок 01.01.2025г. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

- к началу 2025-2026 учебного года провести корректировку цели 

образовательной программы 8D01401 «Менеджмент в техническом и 

профессиональном образовании»;  

- к началу 2025-2026 учебного года определить перечень дисциплин или 

области НИР, содержание которых направлено на подготовку магистрантов и 

докторантов к профессиональной сертификации во время обучения; 

- руководству аккредитуемых ОП в срок до 01.09.2026г. рассмотреть 

возможность разработки совместных образовательных программ или отдельных 

модулей ОП с отечественными и зарубежными организациями образования. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

- руководству ОП на постоянной основе информировать и опубликовывать 

запланированные или предпринятые действия в отношении аккредитуемых ОП 

(внесения изменений в содержание ОП, планы их развития и др.) на сайте 

университета (в двухнедельный срок с момента осуществления таких 

действий). 

По стандарту «Обучающиеся» 

- разработать программу по привлечению абитуриентов из числа 
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преподавателей и сотрудников ТиПО и план профориентационной работы по 

увеличению динамики контингента, срок – 01.03.2025г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

- руководству ОП скорректировать план академической мобильности 

профессорско-преподавательского состава аккредитуемых ОП с целью 

увеличения участвующих, в том числе с применением ДОТ, срок: до 

01.09.2025г. 

По стандарту «Информирование общественности» 

- системно обновлять информацию о реализации ОП, сотрудничестве и 

взаимодействии с партнерами в рамках ОП на сайте университета в 

соответствии с планом развития ОП и другими внутренними документами вуза. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 94% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 
6В08702 Энергообеспечение и автоматизация сельского хозяйства 

6В07108 Автоматизация и энергетическая эффективность процессов 

и производств 

7М07105 Управление техническими системами  

8D08703 Энергообеспечение и автоматизация сельского хозяйства 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

Руководству вуза и ОП расширить географию отечественных и 

зарубежных вузов-партнеров для реализации академической мобильности 

обучающихся и преподавателей с целью приобретения новых знаний и навыков 

с дальнейшей перспективой создания совместных образовательных программ. 

Срок – до начала 2025-2026 учебного года 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

Руководству вуза на системной основе осуществлять управление 

информацией и отчетностью всех структурных подразделений ОВПО, включая 

департаменты, центры и т.п. Срок – ежегодно. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

Руководству ОП разработать программу по интернационализации 

образовательных программ с дальнейшей перспективой совместной 

гармонизации содержания, результатов обучения и преподавания профильных 

курсов. Срок - до начала 2025-2026 учебного года. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Руководству вуза и ОП необходимо регулярно на официальном ресурсе 

университета (кафедры), социальных сетях опубликовывать сведения по 

внесению изменений в ОП. Срок – ежегодно 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 
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Руководству ОП обеспечить внедрение результатов собственных 

исследований в области методики преподавания дисциплин ОП в 

образовательный процесс. Срок до 01.09.2025 г. 

По стандарту «Обучающиеся»   

Руководству ОП разработать дорожную карту по развитию 

трудоустройства выпускников, а также предусмотреть мероприятия по 

сотрудничеству ГУ «Финансовый центр» для достоверного мониторинга 

трудоустройства с использованием современных цифровых систем в срок до 

01.06.2025г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

Руководству вуза разработать нормативные требования по применению 

ППС информационно-коммуникативных технологий и программных средств в 

образовательный процесс, использованию массовых открытых онлайн курсов 

по профильным дисциплинам аккредитуемых ОП. Срок – 2025-2026 учебный 

год. 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов» 

Руководству вуза усовершенствовать в информационной образовательной 

среде «Платонус» механизм выбора траектории обучения, модулей дисциплин, 

а также в основных (Major) и дополнительных (Мinor) образовательных 

программ. Срок – 2025-2026 учебный год. 

По стандарту «Информирование общественности» 

Руководству ОП дополнить и регулярно обновлять информацию на сайте 

университета о специфике аккредитуемых ОП, опубликовать на сайте вуза 

контингент обучающихся по аккредитуемым ОП с учетом динамики; сведения 

о программах внутренней и внешней академической мобильности; 

информацию о сотрудничестве и взаимодействии с партнерами, информацию о 

творческой деятельности обучающихся и ППС, сведения о научных проектах, о 

возможности трудоустройства и др. Срок – к началу 2025-2026  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 2% сильных сторон, 90% 

удовлетворительных критериев, 8% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В07105 Механическая инженерия 

8D07105 Механическая инженерия 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

- Конкретизировать и актуализировать план развития аккредитуемых ОП в 

целях определения их уникальности и с учетом приоритетных направлений 

развития научных исследований для машиностроительной отрасли в 

соответствии со Стратегией развития вуза и с изменениями нормативно-

правовых актов в системе высшего образования в срок до 01 сентября 2025 г. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 
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Для обеспечения участников образовательного процесса необходимой 

информацией, совершенствовать информативность сайтов структурных 

подразделений (в частности факультета и специальных кафедр), 

представленных на сайте университета по уровням обучения, реализуемых ОП, 

расширить персональные страницы ППС, руководителей ОП до 01 марта 2025 

г.   

 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

- Разработать и внедрить в структуру ОП курсы/модули, направленные на 

подготовку обучающихся к профессиональной сертификации до 01 декабря 

2025 г.; 

- Разработать план мероприятий по созданию совместной/ых 

образовательной/ых программ с определением потенциальных партнеров среди 

национальных и зарубежных вузов, согласования структуры РУП, подготовки 

элементов ОП к утверждению и началом приема с 2025 года. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

- Разработать регламент с установлением порядка и сроков размещения 

информации на сайте университета о любых изменениях, внесенных в 

образовательные программы, в срок до 01 сентября 2025 г. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

- Руководству ОП обеспечить возможность повышение квалификации 

ППС в области современных методов оценки результатов обучения до 01 

сентября 2025 г. 

По стандарту «Обучающиеся» 

- Повысить уровень участия обучающихся в программах внутренней и 

внешней академической мобильности, в т.ч. виртуальной, посредством участия 

студентов в лучших онлайн курсах зарубежных университетов срок до 01 

декабря 2025 г.; 

- Разработать механизмы признания результатов дополнительного, 

формального и неформального обучения в срок до 01 сентября 2025 г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

- Разработать план мероприятий по использованию инновационных 

методов преподавания в срок до 01 сентября 2025 г., а также на постоянной 

основе рассматривать на заседании коллегиальных органов вопросы по 

внедрению инновационной составляющей в учебном процессе. 

По стандарту «Информирование общественности» 

- Провести работу по актуализации как общей информации на сайте 

университета, так и в части реализуемых ОП, с указанием конкретных 

ожидаемых результатов обучения, сотрудничества с научными и учебными 

организациями, бизнес-партнерами, социальными партнерами и организациями 

и т.д. до 01.03.2025 г. 
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Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 3% сильных сторон, 90% 

удовлетворительных критериев, 7% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 
6В07106 Транспорт, транспортная техника и технологии 

7М07107 Транспорт, транспортная техника и технологии 

8D07106 Транспорт, транспортная техника и технологии 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В07106 – «Транспорт, транспортная техника 

и технологии», 7М07107 – «Транспорт, транспортная техника и технологии», 

8D07106 – «Транспорт, транспортная техника и технологии»: 

1. Руководству ОП при формировании плана развития ОП предусмотреть 

мероприятия с различными группами стейкхолдеров, например, организация 

координационных советов с приглашением всех заинтересованных лиц, в том 

числе работодателей, обучающихся и выпускников, рассматриваемых ОП. 

Составить список заинтересованных лиц с указанием их предложений и 

рекомендации по каждой ОП. Срок до 31.12.2024 г. 

2. Руководству ОП пересмотреть планы развития аккредитуемых ОП, на 

предмет определения и развития индивидуальности и уникальности ОП в 

соответствии с образовательным уровнем, выделив преемственность планов по 

уровням обучения. Срок до 31.12.2024 г. 

3. Руководству ВУЗа разработать дорожную карту по управлению 

инновациями с внесением критериев оценки инновационности и предусмотреть 

механизм измерения результатов внедрения инновационных предложений в 

рамках ОП. Разработать и внедрить политику управления инновациями, с 

учетом научных и образовательных инноваций. Срок до 01.03.2025 г. 

4. Руководству ОП разработать план мероприятий по привлечению ППС и 

обучающихся в процессы принятия управленческих и стратегических решений, 

с указанием ответственных лиц. Срок до 01.01.2025 г. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В07106 – «Транспорт, транспортная техника 

и технологии», 7М07107 – «Транспорт, транспортная техника и технологии», 

8D07106 – «Транспорт, транспортная техника и технологии»: 

1. Руководству вуза утвердить параметры и критерии результативности и 

эффективности деятельности по ОП, определить методики анализа 

результативности и эффективности деятельности по ОП, определить механизмы 

влияния результатов этого анализа на управление ОП. Срок до 01.05.2025 г. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В07106 – «Транспорт, транспортная техника 

и технологии», 7М07107 – «Транспорт, транспортная техника и технологии», 

8D07106 – «Транспорт, транспортная техника и технологии»:  

1. Руководству ОП обеспечить участие партнеров в подготовке 
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обучающихся к профессиональной сертификации, например, по методам 

диагностики транспортных средств, физико-механическим методам анализа в 

научных исследованиях. Разработать план мероприятий. Срок до 01.02.2025 г. 

2. Руководству ОП рассмотреть на заседании коллегиальных органов 

управления необходимость реализации двудипломной ОП и/или совместных 

ОП с зарубежными вузами. Срок до 01.03.2025 г.  

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В07106 – «Транспорт, транспортная техника 

и технологии», 7М07107 – «Транспорт, транспортная техника и технологии», 

8D07106 – «Транспорт, транспортная техника и технологии»: 

1. Руководству ОП обеспечить размещение на сайте вуза запланированных 

и/или реализованных действий в отношении ОП за последние 4 года, 

поддерживая их актуальность. Срок до 01.12.2024 г. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В07106 – «Транспорт, транспортная техника 

и технологии», 7М07107 – «Транспорт, транспортная техника и технологии», 

8D07106 – «Транспорт, транспортная техника и технологии»: 

1. Руководству ОП обеспечить внедрение результатов собственных 

исследований в области методики преподавания дисциплин ОП в 

образовательный процесс. Срок до 01.09.2025 г. 

2. Руководству ОП  разработать план повышения квалификации ППС по 

курсам обучающим современным методам оценки результатов обучения. Срок 

до 01.12.2024 г. 

По стандарту «Обучающиеся» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В07106 – «Транспорт, транспортная техника 

и технологии», 7М07107 – «Транспорт, транспортная техника и технологии», 

8D07106 – «Транспорт, транспортная техника и технологии»: 

1. Руководству ОП пересмотреть индикативные показатели в плане 

развития ОП и увеличить долю участия обучающихся в программе «внешняя и 

внутренняя академическая мобильность», «участие в международных 

конкурсах, грантовых программах». Срок до 01.07.2025 г. 

2. Руководству ВУЗа  разработать план мероприятий по привлечению 

выпускников к работе в ассоциации выпускников и эффективной  реализации 

ОП. Срок до 01.06.2025 г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В07106 – «Транспорт, транспортная техника 

и технологии», 7М07107 – «Транспорт, транспортная техника и технологии», 

8D07106 – «Транспорт, транспортная техника и технологии»:  

1. Руководству ОП пересмотреть индикативные показатели в плане 

развития ОП и увеличить долю участия ППС в программе «внешняя и 

внутренняя академическая мобильность», «участие в международных 
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конкурсах, грантовых программах», «приглашение казахстанских и зарубежных 

ученых, общественных и политических деятелей». Срок до 01.09.2025 г.  

По стандарту «Информирование общественности» 

Рекомендации ВЭК для ОП 6В07106 – «Транспорт, транспортная техника 

и технологии», 7М07107 – «Транспорт, транспортная техника и технологии», 

8D07106 – «Транспорт, транспортная техника и технологии»:  

1. Руководству ОП привести к единому формату информацию о ППС на 

сайте университета в разрезе ОП и актуализировать информацию о ППС в 

разрезе персоналий, обслуживающих ОП начиная с первого курса по всем трем 

уровням обучения. Срок до 01.06.2025 г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 92% 

удовлетворительных критериев, 7% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 
6В07111 Технический сервис автотранспортных средств (мастер 

производственного обучения) 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

По стандарту «Управление образовательной программой» 

- Руководству ОП в документ «План развития ОП6В07111 Технический 

сервис автотранспортных средств (мастер производственного обучения)» 

включить в состав основных разработчиков обучающихся до 1 сентября 2025 

года. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

- Руководству ОО создать комиссию по медиации и разработать положение 

о деятельности комиссии, прописать механизм разрешения конфликтов к началу 

2025-2026 учебного года. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной программы» 

- Руководству ОП заключить договор с организациями по сертификации и 

внедрить в содержание учебной программы модули к подготовки обучающихся 

к профессиональной сертификации к началу 2026-2027 учебного года. 

- Руководству ОП обеспечить внедрение совместных и/или двудипломных 

программ с зарубежными вузами — партнерами до 01.09.2026г. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

- Руководству ОП разработать порядок публикации всех изменении, 

внесенные в ОП и назначить ответственных лиц к январю 2025 года. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости» 

- Руководству ОП разработать положение или процедуру реагирования на 

жалобы обучающихся к январю 2025 года. 

По стандарту «Обучающиеся» 

- Руководству ОП обеспечить возможность для внешней и внутренней 
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мобильности обучающихся ОП, а также готовность к оказанию им содействия в 

получении внешних грантов для обучения и до января 2025 года внести 

изменение в плане развития ОП.   

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав» 

- Руководству ОП пересмотреть индикативные показатели в плане развития 

образовательных программ и увеличить долю участия ППС в программе 

«внешняя и внутренняя академическая мобильность», «участие в 

международных конкурсах, грантовых программах», «приглашение 

казахстанских и зарубежных ученых, общественных и политических деятелей» 

к январю 2025 года 

По стандарту «Информирование общественности» 

- Руководству ОП привести к единому формату информацию на сайте 

университета о ППС с разделением по ОП с учетом преподаваемых дисциплин, 

полную информацию об ОП, о сотрудничестве и взаимодействии с партнерами 

в рамках ОП и актуализировать информацию к 1 сентября 2025 года. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 89% 

удовлетворительных критериев, 10% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 
 

8D08104 Фитосанитарные технологии 

Стандарт «Управление образовательной программой» 

- Руководству ОП разработать критерии в рамках обеспечения качества 

при реализации совместного/двудипломного образования и академической 

мобильности в срок до 1 апреля 2025 года. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

- Руководству вуза с учетом особенностей и специфики ОП определить 

ключевые показатели эффективности и результативности, установить и 

документировать порядок их сбора, анализа и применения.  Срок до 30.09.2025 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

- Руководству ОП включить в Планы работы коллегиальных органов 

управления вопрос по определению и необходимости разработки совместных 

образовательных программ с зарубежными вузами в срок до 30.12.2025.  

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ» 

- Руководству ОП разработать механизм определения эффективности 

процедур оценивания обучающихся ОП до 1 сентября 2025 года. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 

- Руководству ОП разработать План повышения квалификации ППС в 

рамках освоения современных методов оценки результатов обучения до начала 

2025-2026 учебного года. 
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- Руководству ОП определить показатели KPI в части разработки 

собственных методик преподавания в срок до  декабря 2025г. 

- Руководству ОП на постоянной основе ежегодно включать в планы 

заседаний кафедр вопросы, по качественной оценке, результатов обучения, 

эффективности измерения достижений покрытия результатов обучения.  

 

Стандарт «Обучающиеся» 

Рекомендации ВЭК для ОП 8D08104- «Фитосанитарные технологии»: 

- Руководству ОП разработать механизм расширения внешней и 

внутренней академической мобильности, а также определить мероприятия по 

получению внешних грантов обучающимися. Срок до 1 сентября 2025 года. 

- Руководству вуза обеспечить прозрачность Ассоциации выпускников 

вуза через информационную поддержку и освещение в социальных сетях, сайте 

вуза и СМИ. Ежегодно разрабатывать и утверждать план деятельности 

Ассоциации выпускников, с учетом их участия в разработке и актуализации ОП 

и планов их развития. Срок: на постоянной основе. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 

- Руководству ОП разработать План мероприятий по развитию 

академической мобильности профессорско-преподавательского состава. Срок 

до  1 ноября 2025 года. 

Стандарт «Информирование общественности» 

- Руководству ОП  в целях своевременного информирования 

заинтересованных лиц  систематически представлять   информацию  по 

результатам деятельности ОП. Срок на постоянной основе. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 92% 

удовлетворительных критериев, 7% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

7М08705 Энергообеспечение и автоматизация сельского хозяйства 

Совместная образовательная программа 

Стандарт «Право на участие (приемлемость / пороговые требования)» 

- Руководству КАТИУ, совместно с ВУЗ-ом-партнером, разработать 

совместный документ, в котором согласованы условия разработки и 

реализации СОП 7M08705 «Энергообеспечение и автоматизация сельского 

хозяйства». Cрок – до 01.04.2025г. 

- В Планах развития ОП руководству ОП включить сведения о 

присваиваемой академической степени (квалификации, степеней) по освоению 

(завершению) СОП 7M08705 «Энергообеспечение и автоматизация сельского 

хозяйства». Cрок – до 01.04.2025г. 

- Руководству КАТИУ представить на сайте вуза правила приема и отбора 

обучающихся на СОП 7M08705 «Энергообеспечение и автоматизация сельского 

хозяйства». Cрок – до 01.04.2025г. 
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- Руководству КАТИУ включить раздел по реализации мобильности 

обучающихся и преподавателей по СОП 7M08705 «Энергообеспечение и 

автоматизация сельского хозяйства». Cрок – до 01.04.2025г. 

- Руководству ОП представить на сайте и довести до сведения 

обучающихся правила проведения экзаменов, методы оценки достигнутых 

результатов обучающихся, признание кредитов ECTS и процедуры 

присваивания степени по СОП 7M08705 «Энергообеспечение и автоматизация 

сельского хозяйства». Cрок – до 01.04.2025г. 

Стандарт «Результаты обучения» 

- Руководству СОП в плане развития ОП внести дорожную карту по 

реализации СОП и приступить к её реализации, актуализировать сведения и 

разместить утвержденную версию на веб-сайте КАТИУ. Срок – до 01.04.2025г. 

Стандарт «Разработка и утверждение программы» 

- С целью повышения практикориентированности руководству ОП 

пересмотреть в учебных планах соотношение часов по лекционным и 

практическим/лабораторным занятиям и кредитам, выделяемым на 

профессиональную практику обучающихся. Срок – до 01.04.2025г. 

- Руководству СОП внести в МОП учебный модуль из двух-трех дисциплин 

по формированию IT-компетенций у обучающихся. Срок – до 01.04.2025г. 

- Руководству СОП 7M08705 «Энергообеспечение и автоматизация 

сельского хозяйства» внести в план развития ОП дорожную карту по 

профессиональной сертификации и, при необходимости, соответствующие 

корректировки в МОП и приступить к её реализации. Срок – до 01.09.2025г. 

Стандарт «Прием, успеваемость, признание и сертификация 

обучающихся» 

- Руководству КАТИУ разработать план мероприятий по анализу, 

мониторингу и улучшению деятельности вуза, акцентировав внимание на 

деятельность, результативность ассоциации выпускников. Срок – до 

01.04.2025г. 

-  Руководству ВУЗа ввести требование о проведении ранней 

профориентационной деятельности в маркетинговой политике университета по 

СОП 7M08705 «Энергообеспечение и автоматизация сельского хозяйства». 

Срок – до 01.04.2025г. 

- Руководству аккредитуемой СОП разработать механизм формирования 

контингента обучающихся в соответствии с потребностями работодателей в 

выпускниках СОП. Срок – до 01.04.2025г. 

- Руководству КАТИУ и СОП обеспечить PR-маркетинговую политику в 

рамках аккредитуемой СОП, разработать и утвердить план мероприятий 

коллегиальном органом с участием вуза-партнера. Срок – 01.04.2025г. 

- Руководству СОП 7M08705 «Энергообеспечение и автоматизация 

сельского хозяйства» проанализировать причины снижения контингента 

обучающихся и разработать комплексный план по узнаваемости СОП и 

привлечению выпускников КАТИУ и других ОВПО. Срок – 01.04.2025г. 
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Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 

- Руководству СОП разработать и утвердить документ, регламентирующий 

внедрение учебный процесс собственных исследований и адаптацию 

имеющихся инноваций, методик и способов обучения по индивидуальному 

сценарию в рамках дисциплин, реализуемых ППС СОП. Срок – до 01.04.2025г. 

 

Стандарт «Ресурсы» 

- Руководству аккредитуемой СОП запланировать и реализовать 

дополнительные меры по поддержке и развитию методических и 

педагогических компетенций молодых преподавателей. Срок – до 01.09.2025г. 

- Соответствующим службам ВУЗа повысить качество и скорость 

интернет-доступа, предоставляемого обучающимся в офисах ВУЗах. Срок – до 

01.09.2025 г. 

Стандарт «Прозрачность и документация» 

- Университету разработать и внедрить процедуру публикации и 

актуализации информации на веб-ресурсах ВУЗа. Срок – до 01.04.2025г. 

- ВУЗу сформулировать ожидаемые формы взаимодействияя ВУЗа с 

фермерами РК и активировать страницу 'Фермеру' веб-сайта ВУЗа. Срок – до 

01.04.2025г. 

- Руководству СОП опубликовать на веб-сайте КАТИУ расписание занятий 

по аккредитуемой СОП с указанием времени, аудитории и преподавателя / 

преподавателей, проводящих занятие. Срок – до 01.04.2025г. 

- Руководству КАТИУ разработать нормативный документ, который будет 

предусматривть организационно-технические меры для защиты хранящихся в 

ВУЗе персональных данных сотрудников и обучающихся. Срок – до 01.04.2025г. 

- Руководству аккредитуемой СОП опубликовать СОП на веб-сайте 

университета для свободного доступа. Срок – до 01.04.2025г. 

Стандарт «Обеспечение качества» 

- Руководству КАТИУ дополнить Руководство по системе внутреннего 

обеспечения качества образования совместными с ВУЗом-партнером 

процессами обеспечения качества для случая СОП. Срок – до 01.04.2025г. 

 Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 87% 

удовлетворительных критериев, 12% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В07101 Теплоэнергетическая инженерия (6В07110 

Теплоэнергетическая инженерия) 

7М07101 Термическая инженерия 

8D07101 Возобновляемая энергетика 

По стандарту «Управление образовательной программой»: Рекомендации 

ВЭК для ОП:6В07101 «Теплоэнергетическая инженерия» (6В07110 
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Теплоэнергетическая инженерия), 7М07101 Термическая инженерия (2 г.), 

8D07101 Возобновляемая энергетика: 

Руководству ОП: 6В07110 Теплоэнергетическая инженерия), 7М07101 

Термическая инженерия (2 г.), 8D07101 Возобновляемая энергетика,  в 

структуре Планов развития ОП предусмотреть раздел по установлению 

конкурентных или отличительных признаков ОП для определения их 

уникальности, а также индивидуальности планов развития ОП.  

Руководству ОП: 6В07110 Теплоэнергетическая инженерия), 7М07101 

Термическая инженерия (2 г.), 8D07101 Возобновляемая энергетика, 

рассмотреть возможность внедрения инновационных предложений в рамках 

ОП.  

По Стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»: 

Рекомендации ВЭК для ОП: 6В07101 «Теплоэнергетическая инженерия» 

(6В07110 Теплоэнергетическая инженерия), 7М07101 Термическая инженерия 

(2 г.), 8D07101 Возобновляемая энергетика: 

- Руководству ВУЗа, до конца 2025 года, повысить эффективность 

оценивания учебных достижений обучающихся, с более подробным описанием 

процедур оценивания в Силлабусах дисциплин. 

По Стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости»: 

Руководству ОП, до конца 2025 года разработать процедуру мониторинга и 

анализа результатов обучения на соответствие целям ОП.  

Руководству ОП, до конца 2025 года разработать механизм обратной связи 

по использованию различных методик преподавания. 

По Стандарту «Информирование общественности»: 

Рекомендации ВЭК для ОП: 6В07101 «Теплоэнергетическая инженерия» 

(6В07110 Теплоэнергетическая инженерия), 7М07101 Термическая инженерия 

(2 г.), 8D07101 Возобновляемая энергетика: 

Руководству ВУЗа и ОП обеспечить информирование обучающихся о 

системе оценивания учебных достижений, включением более подробной 

информации в силлабусы дисциплин.  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 91% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В04106 Бухгалтерский учет, аудит и налоговый консалтинг 

7М04104 Бухгалтерский учет и правовое обеспечение бизнеса 

8D04103 Учет и аудит в соответствии с международными 

стандартами 

6В04103 Управление бизнесом и предпринимательство 

По стандарту «Управление образовательной программой»: 
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1. Актуализировать результаты обучения на основе регулярного 

пересмотра ОП, плана развития ОП 

и мониторинга их реализации. Срок до 01.02.2025 г. 

2. Обеспечить обязательное вовлечение представителей работодателей и 

стейкхолдеров в процессе 

формирования плана развития ОП. Срок до 01.03.2025 г. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность»:  

1. В 2024-2025 учебном году определить критерии результативности и 

эффективности ОП, ежегодно проводить оценку ОП на основе утвержденных 

показателей. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной 

программы»:  

1. В 2024-2025 учебном году разработать план мероприятий по 

гармонизации содержания ОП с аналогичными ОП зарубежных вузов с целью 

формирования и реализации совместных и/или двудипломных ОП в срок до 1 

апреля 2025 года. 

2. Департаменту по международному сотрудничеству и академической 

мобильности совместно с руководством ОП разработать план внутренней и 

внешней академической мобильности обучающихся. Срок до 1 марта 2025 года.  

3. В 2024-2025 учебном году провести анализ программ международной 

профессиональной сертификации, определить перечень дисциплин, содержание 

которых направлено на подготовку обучающихся к профессиональной 

сертификации; к началу 2025- 2026 учебного года внести соответствующие 

корректировки в содержание ОП и учебных дисциплин. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных   программ»: 1. Руководству ОП ежегодно проводить 

мониторинг эффективности систем оценивания обучающихся, используемых 

преподавателями в рамках учебных дисциплин. Результаты мониторинга 

обсуждать на заседаниях коллегиальных органов управления. Срок: постоянно. 

2. Руководству ОП составить план мероприятий, направленных на 

повышение информированности и внедрить механизм сплошного 

информирования стейкхолдеров об изменениях в рамках ОП. Срок до Срок до 

15. 04.2025 г. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка     успеваемости»: 

1. В 2024-2025 учебном году разработать и обеспечить реализацию плана 

обучающих       мероприятий для ППС в области преподавания на основе 

современных достижений мировой науки и практики, использования различных 

современных методик преподавания и оценивания, разработки и внедрения в 

учебный процесс собственных исследований в области методики преподавания 

учебных дисциплин; к началу 2025-2026 учебного года отразить полученные 

результаты в содержании преподаваемых дисциплин; к концу 2025- 2026 

учебного года обеспечить обратную связь по эффективности их использования. 
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По стандарту «Обучающиеся»: 

1. Разработать комплексные меры для практической реализации плана 

внешней и внутренней мобильности обучающихся начиная с 2024-2025 

учебного года. 

2. По ОП 7М04104 - Бухгалтерский учет и правовое обеспечение бизнеса и 

8D04103 –Учет и аудит в соответствии с международными стандартами 

составить программу формирования контингента на основе анализа 

операционных рисков. Срок до 25.06.2025 г. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав»: 

1. Руководству ОП 2 кластера определить в планах развития индикативные 

показатели участия ППС в программах «внешняя и внутренняя, исходящая и 

входящая академическая мобильность» до июня 2025 года и приступить к их 

реализации, начиная с 2025-2026 учебного года.  

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов»: 

1. Руководству вуза провести анализ потребностей в мультимедийной 

технике в разрезе ОП до 1 апреля 2025 г. и организовать ежегодный поэтапный 

закуп.  

2. Руководству вуза необходимо наладить работу WiFi, обеспечив высоким 

и бесперебойным соединением всю территорию кампуса. Срок до 01.03.2025 г.  

3. До апреля месяца руководству вуза включить в план развития вуза 

направления по ремонту или замене окон в учебных аудиториях и приступить к 

ее реализации с учетом установленных сроков в плане.   

По стандарту «Информирование общественности»: 

1. До 1 мая 2025 года провести актуализацию, размещенной на сайте и 

других открытых ресурсах информации о процедуре оценивания результатов 

обучения, критериях и методах оценки результатов обучения, информации о 

событиях, проходящих в университете, информации о партнерах, 

привлекаемым в рамках ОП. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 3% сильных сторон, 94% 

удовлетворительных критериев, 3% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 
6В06201 Телекоммуникационные сети и системы 

7М06204 Мультисервисные телекоммуникационные технологии 

По стандарту «Управление образовательной программой»:  

- Руководство ОП должно представить уникальный план развития 

программы, отражающий ее специфику и согласованный с национальными 

приоритетами и стратегией развития вуза. Это обеспечивает реализацию 

стратегических целей, учет актуальных вызовов и конкурентных преимуществ 

программы. 

https://kazatu.edu.kz/edu-program/ucet-i-audit-v-sootvetstvii-s-mezdunarodnymi-standartami
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- Руководство ОП 6В06201 – «Телекоммуникационные сети и системы» и 

7М06204 – «Мультисервисные телекоммуникационные технологии» должно 

создать инновационные площадки: лаборатории, коворкинги, акселераторы 

стартапов для студентов и сотрудников в течении 2025-2026 учебного года.  

По стандарту «Управление информацией и отчетность»:  

  

 1. Руководство Вуза, для определения результативности и эффективности 

ОП необходимо разработать и внедрить дополнительные индикативные 

показатели, отразить их в плане развития ОП  6В06201 – 

«Телекоммуникационные сети и системы» и 7М06204 – «Мультисервисные 

телекоммуникационные технологии», в индивидуальные планы ППС, 

ознакомить  с новыми показателями ППС - срок с 2025-2026 учебного года.  

2. Руководству структурных подразделений вуза ежегодно проводить 

мониторинг реализации образовательных программ, включая оценку их 

результативности и эффективности, разрабатывать меры по повышению 

качества их реализации, а также фиксировать результаты анализа мониторинга 

в протоколах коллегиальных органов управления КАТИУ. 

По Стандарту «Разработка и утверждение образовательной 

программы»: 

- Корректировать план развития ОП, МУП, содержание дисциплин  на 

постоянной основе к началу каждого учебного года: 1. Актуализация 

содержания дисциплин в соответствии с отраслевыми тенденциями: учитывать 

изменения в требованиях рынка труда, внедрение новых технологий и 

стандартов в области телекоммуникационных систем и мультисервисных 

технологий. Включать в программы новые дисциплины или модули, 

соответствующие текущим потребностям и трендам в телекоммуникационной 

сфере (например, 5G, IoT, искусственный интеллект). 2. Внедрение 

инновационных методов преподавания и оценки: внедрять актуальные методы 

обучения, такие как проектная деятельность, flipped classroom, онлайн-курсы и 

гибридные формы обучения, чтобы улучшить вовлеченность студентов и 

повысить качество образовательного процесса. 3. Обратная связь от студентов, 

преподавателей и работодателей: регулярно собирать отзывы о содержании 

курсов, методах преподавания и актуальности программы, чтобы выявлять 

пробелы и улучшать программу. Включать предложения работодателей по 

востребованным навыкам и компетенциям для повышения трудоустройства 

выпускников. 

- С целью привлечения стейхолдеров и расширения возможности 

трудоустройства выпускников заключать договора по базам практик с вновь 

открывающимися предприятиями и организациями в течении 2025 года. 

По Стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»:  

- Руководству ОП 6В06201 – «Телекоммуникационные сети и системы» и 

7М06204 – «Мультисервисные телекоммуникационные технологии»: 
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необходимо проанализировать существующие процедуры оценивания 

обучающихся, внести в них коррективы для улучшения и разработать 

дополнительные критерии оценивания обучающихся, утвердить изменения на 

всех уровнях и ознакомить ППС и обучающихся с внесенными изменениями. 

Срок - к началу 2025-2026 учебного года.  

По Стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости»:  

- Руководство ОП должно разработать Учебные планы и алгоритм 

обучения в Вузе для обучающихся с инклюзивным образованием, утвердить 

разработанные документы, ознакомить с ними обучающихся, подготовить 

материально-техническую базу для реализации учебного процесса особой 

группы обучающихся – срок с нового учебного года.  

- Опубликовать в источниках вуза методы оценки и критерии результатов 

обучения в рамках образовательных программ. Срок - к началу 2025 - 2026 уч. 

года.  

По Стандарту «Профессорско-преподавательский состав»:  

1. Руководству вуза совместно с руководством ОП 6В06201 – 

«Телекоммуникационные сети и системы» и 7М06204 – «Мультисервисные 

телекоммуникационные технологии»: необходимо продолжить работу по 

развитию академической мобильности ППС и привлечению лучших 

зарубежных и отечественных ученых к реализации образовательного процесса. 

Все обсуждения оформлять протокольно. Срок - с начала 2025 года.  

2. Руководству вуза, совместно с руководством ОП 6В06201 – 

«Телекоммуникационные сети и системы» и 7М06204 – «Мультисервисные 

телекоммуникационные технологии»: необходимо принимать на работу 

молодых специалистов, омолодить состав ППС кафедры, так как средний 

возраст кафедры составляет 50 лет. Срок -  с начало учебного года. 

По Стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов»:  

-  До конца 2023-2024 учебного года разработать план по увеличению 

количества учебно-методической, научной литературы, разработанной 

профессорско-преподавательским составом университета на государственным 

языке.  

По Стандарту «Информирование общественности»:  

Руководству вуза необходимо регулярно обновление информации о 

системе оценивания и других аспектах образовательной программы, 

информация должна быть  своевременной, достоверной, объективной, 

актуальной, в том числе сведения о ППС реализующих ОП и системе 

оценивания учебных достижений обучающихся  данной ОП. Срок – ежегодно.  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 91% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 
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7М06101 Информационные системы и IT решения по отраслям (2 г.) 

6В06101 Программная инженерия 

 

 

 

По стандарту «Управление образовательной программой»  

1. Руководству ОП определить и документировать цели развития 

образовательных программ 6В06101 Программная инженерия, 7М06101 

Информационные системы и IT решения по отраслям. До 30.04.2025. 

2. Руководству вуза в Политике обеспечения качества связь между 

научными исследованиями, преподаванием и обучением отразить, как 

неотъемлемую особенность деятельности университета. До 30.03.2025. 

3. Руководству вуза в Положении о разработки плана развития ОП 

предусмотреть: 

- меры по обеспечению прозрачности разработки планов развития ОП и 

обеспечения на этой основе информирования всех стейкхолдеров о 

возможностях участия в разработке и корректировке ОП; 

- определение ответственных за реализацию плана развития ОП и 

достижение установленных в нем результатов; 

- экспертизу разработанных планов развития ОП для исключения их 

несоответствия требованиям Положения о разработке плана развития ОП. 

До30.04.2025. 

4. Руководству ОП: 

- разработать план развития ОП в полном соответствии с требованиями 

Положения о разработке плана развития ОП; 

- рассмотреть вопрос о целесообразности гармонизации горизонтов 

планирования Программы развития Некоммерческого Акционерного Общества 

«Казахский агротехнический исследовательский университет им. С. 

Сейфуллина» на 2025-2029 годы и планов развития ОП;  

- отразить в планах развития ОП их индивидуальность и уникальность; 

- обеспечить широкое вовлечение внутренних и внешних стейкхолдеров в 

проектирование и реализацию планов развития ОП и документирование 

результатов этой работы. До 30.08.2025. 

5. Руководству вуза в Положении по идентификации и управлению 

рисками: 

- определить и регламентировать порядок применения рассматриваемого 

положения в системе планирования;  

- Предусмотреть анализ рисков, как возможностей совершенствования 

деятельности. До 30.04.2025. 

6. Руководству университета в системе менеджмента предусмотреть 

управление инновациями на основе реализации всех функций менеджмента, в 
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том числе планирования инноваций, организации, стимулирования 

деятельности, отчетности и анализа результатов. До 30.06.2025. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность» 

1. Руководству вуза:

- разработать, документировать и внедрить регламент поддержания

информации на сайте университета в актуальном состоянии, определив порядок 

мониторинга и ответственности за его выполнение; 

- формализовать и документировать порядок разрешения конфликтов;

- в процедурах анализа удовлетворенности стейкхолдеров 

документировать порядок сбора, систематизации, хранения и анализа 

выявленных проблем и недостатков, мер, принятых для их устранения. До 

30.06.2025. 

По Стандарту «Разработка и утверждение образовательной 

программы» 

1. Руководству ОП актуализировать информацию об аккредитуемых ОП на

сайте университета. До 30.01.2025. 

2. Руководству ОП дополнить модели выпускников описанием личных

качеств выпускников. До 30. 06. 2026. 

3. Руководству ОП в документах проектирования ОП отразить ее

уникальность. До 30.08.2025. 

4. Руководству ОП в документах планирования развития ОП и работы

кафедры информационных систем предусмотреть обеспечение подготовки 

обучающихся к профессиональной сертификации. До 30.12.2025. 

По Стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»  

1. Руководству ОП:

- обеспечить на постоянной основе накопление и систематизацию

изменений ОП с учетом оснований для их внесения; 

- определить порядок сохранения и анализа информации об изменениях

ОП, до 30.04.2025; 

- на сайте университета (кафедры) публиковать и поддерживать в

актуальном состоянии информацию обо всех запланированных и предпринятых 

действиях в отношении ОП. До 30.03.2025. 

2. Руководству вуза рассмотреть вопрос о корректировке Положения о

порядке разработки, утверждения, реализации и обновления образовательных 

программ с тем, чтобы предусмотреть в нем накопление, систематизацию и 

анализ изменений с учетом оснований для их внесения и информирование всех 

заинтересованных лиц о любых запланированных или предпринятых действиях 

в отношении ОП. До 01.03.2025. 

По Стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости»  
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1. Руководству вуза в Академической политике предусмотреть 

расширении спектра возможных методов и методик оценки результатов 

обучения, применение инновационных методов и подходов. До 30.04.2025. 

2. Руководству ОП на постоянной основе обеспечить поиск, накопление и 

внедрение эффективных методик и методов обучения и оценки результатов 

обучения с учетом обратной связи и оценки эффективности инноваций, 

реализации компетентностного подхода к обучению. 

3. Руководству ОП провести аудит силлабусов учебных дисциплин 

обеспечить соответствие представленных в них результатов обучения, 

результатам, представленным в образовательной программе, требованиям 

компетентностного подхода. До 30.03.2025. 

4. Руководству ОП обеспечить повышение квалификации ППС 

аккредитуемых ОП в области современных методов оценки результатов 

обучения. До 30.12.2028. 

По Стандарту «Обучающиеся»  

1. Руководству ОП в документах планирования определить целевые 

показатели по развитию внутренней и международной входящей и исходящей 

академической мобильности обучающихся на период 2025-2029 годы и 

обеспечить их достижение.  

2. Руководству ОП на постоянной основе обеспечить стимулирование 

активности обучающихся во внеучебной деятельности, учет достигнутых 

результатов. 

3. Руководству вуза и ОП предусмотреть широкий спектр мер по 

поддержке одаренных обучающихся и обеспечить широкое информирование 

стейкхолдеров об имеющихся возможностях. До 30.06.2025. 

По Стандарту «Профессорско–преподавательский состав»  

1. Руководству ОП обеспечить привлечение к преподаванию специалистов 

соответствующих отраслей, обладающих профессиональными 

компетентностями, соответствующими требованиям ОП в соответствии с 

нормативными требованиями, установленными в университете. До 30.08.2025. 

2. Руководству ОП в документах планирования предусмотреть меры и 

мероприятия для развития входящей и исходящей международной и 

внутренней мобильности и обеспечить их реализацию. До 30.06.2025. 

По Стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 

студентов»  

1. Руководству ОП провести анализ образовательных ресурсов, определить 

количественные и качественные показатели ресурсов, необходимых для 

реализации образовательного процесса, сформировать обоснованную заявку на 

совершенствование образовательных ресурсов и отразить в планах развития ОП 

необходимые мероприятия, указать целевые показатели с учетом конкретных 

требований и качественных характеристик планируемых действий. До 

30.06.2025. 
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2. Руководству вуза и ОП провести идентификацию различных групп лиц с 

особыми потребностями и их потребностей, определить процедуры и 

алгоритмы удовлетворения этих потребностей, обеспечить широкое 

информирование всех стейкхолдеров о системе инклюзивного (в широком 

понимании этого термина) обучения в университете, в том числе, на сайте 

университета. До 30.03.2026. 

По Стандарту «Информирование общественности»:  

1. Руководству вуза и ОП обеспечить наполнение сайта актуальной 

информацией в соответствии с его структурой. До 01.03.2025.  

2. Руководству ОП в отрытом доступе разместить сведения о системе 

оценивания учебных достижений обучающихся. До 30.06.2025. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 3% сильных сторон, 88% 

удовлетворительных критериев, 9% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

7М04117 Аграрный бизнес 

Совместная образовательная программа 

Стандарт «Ресурсы» 

1.Руководству вуза разработать критерии мотивации ППС при применении 

инновационных методов обучения, преподавания и использования передовых 

технологий ППС (Срок: до 1 сентября 2025 г.). 

Стандарт «Прозрачность и документация» 

1.Руководству ОП, в соответствии с нормативной документацией вуза, ко 

2-му семестру 2024-2025 учебного года, определить конкретные показатели 

результативности и эффективности ОП, которые необходимо каскадировать в 

планы развития факультетов, планы развития образовательных программ и, 

соответственно, в индивидуальные планы деятельности ППС, с рассмотрением 

и разъяснением данного вопроса на учебно-методических семинарах вуза, с 

целью доведения информации до каждого сотрудника. 

2. Руководству СОП до начала 2025-2026 учебного года, обеспечить 

пересмотр и корректировку плана развития факультета и плана развития ОП, с 

включением в них целевых индикаторов достижения результативности и 

эффективности ОП. (Срок: до 25 августа 2025 г.) 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка совместной 

образовательной программы» 

1. Руководству вуза разработать и документировать механизм 

информирования всех заинтересованных лиц о любых запланированных или 

предпринятых действиях в отношении ОП в срок до начала 2025-2026 учебного 

года. 

2. Руководству ОП на постоянной основе публиковать внесенные 

изменения в образовательные программы на сайте и других информационных 

ресурсах вуза. 
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Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 94% 

удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 

6В07306 Геопространственная цифровая геодезия 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

По стандарту «Управление образовательной программой»:  

1. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» 

необходимо разрабатывать и корректировать План развития ОП с учётом всех 

стратегических направлений развития университета, на основании актуальных 

программ развития региона и РК, с определением конкретных целевых, 

временных индикаторов достижения, с определением ответственных за их 

достижение, с участием в обсуждении внешних и внутренних стейкхолдеров. 

План развития необходимо публиковать в открытом доступе. Срок - ежегодно. 

2. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» в 

структуре плана развития ОП предусмотреть раздел по установлению 

конкурентных или отличительных признаков ОП для определения их 

уникальности и индивидуальности, их согласованности с национальными 

приоритетами в соответствующих областях знаний и Стратегическим планом 

развития университета. Срок - к началу 2 семестра 2024-2025 уч.года. 

3. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» 

предусмотреть в структуре плана развития ОП раздел, связанный с 

прогнозированием рисков при реализации ОП, с разработкой плана 

мероприятий по их минимизации, а также определить временной период для 

достижения каждого из установленных параметров эффективности ОП. Срок - к 

началу 2 семестра 2024-2025 уч.года. 

4. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» 

ежегодно обеспечивать анализ реализации, корректировку и планирование 

плана развития ОП с участием внутренних и внешних стейкхолдеров, 

осуществлять регулярный мониторинг достижения целевых индикаторов, 

оформляя все изменения документально. Срок - ежегодно. 

5. Руководству вуза обеспечить прохождение руководителям ОП 6В07306 

«Геопространственная цифровая геодезия» повышение квалификации в области 

менеджмента образования. Срок - 2025 год. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность»:  

1. Руководству вуза, в соответствии с нормативной документацией вуза, ко 

2-му семестру 2024-2025 учебного года, определить конкретные показатели 

результативности и эффективности ОП, которые необходимо каскадировать в 

план развития ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» и, 

соответственно, в индивидуальные планы деятельности ППС, с рассмотрением 

и разъяснением данного вопроса на учебно-методических семинарах вуза, с 

целью доведения информации до каждого сотрудника. 
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2. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия», к

2-му семестру 2024-2025 учебного года, обеспечить корректировку плана

развития ОП, с включением в них целевых индикаторов достижения

результативности и эффективности ОП.

3. Руководству структурных подразделений вуза ежегодно обеспечивать

мониторинг реализации ОП вуза, в том числе в соответствии с критериями 

результативности и эффективности реализации, с разработкой мер по 

улучшению качества реализации ОП и отражением анализа результатов 

мониторинга в протоколах коллегиальных органах управления КАТИУ.  

По Стандарту «Разработка и утверждение образовательной 

программы»: 

1. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия»

провести целенаправленную работу по организации подготовки обучающихся к 

профессиональной сертификации, в том числе по признанию результатов 

неформального обучения. Срок -2025 г. 

По Стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»:  

1. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия»,

помимо традиционных оценочных фондов, внести в перечень альтернативные 

инновационные фонды оценочных средств. Срок - к началу 2025-2026 учебного 

года. 

2. В план развития ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия»

включить мероприятия по повышению квалификации ППС в области 

применения современных методов оценивания достижений обучающихся, и 

приступить к их реализации. Срок - к началу 2025-2026 уч. года. 

3. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» на

веб-сайте вуза необходимо ежегодно размещать подробную информацию, 

связанную с изменением структуры и/или содержания ОП 6 кластера, модели 

выпускника и тд., для информирования стейкхолдеров о предпринятых 

решениях в части учета их предложений. Срок - в течение 10 дней после 

внесения соответствующих изменений. 

4. Руководству вуза, необходимо провести отдельное, детальное,

анонимное анкетирование обучающихся и ППС, на предмет удовлетворенности 

предоставлением социального пакета для ППС, санитарным состоянием 

учебных аудиторий обучающихся аккредитуемых ОП ВЭК 5 этапа, по итогам 

полученных результатов провести обсуждение на Ученом Совете КАТИУ, с 

целью выявления проблемных моментов, разработки плана корректирующих и 

предупреждающих действий, с дальнейшей реализацией в соответствии со 

сроками стратегии развития вуза и публикацией информации о проделанной 

работе для заинтересованных лиц. Срок - до начала 2025-2026 учебного года. 

По Стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 

оценка успеваемости»:  
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1. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» 

проводить мониторинг применяемых методик преподавания ППС профильных 

дисциплин с целью улучшения качества преподавания. Срок - ежегодно. 

2. По итогам мониторинга применяемых методик преподавания, в план 

развития ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» включить 

мероприятия по разработке и внедрению в учебный процесс собственных 

исследований ППС в области методики преподавания учебных дисциплин. 

Срок - к началу 2025 - 2026 уч. года. 

По Стандарту «Обучающиеся»:  

1. Руководству вуза совместно с руководством ОП 6В07306 

«Геопространственная цифровая геодезия» выработать маркетинговую 

стратегию для формирования полноценного и качественного контингента 

обучающихся 6 кластера и приступить к её реализации. Все обсуждения 

оформлять протокольно. Срок - с начала 2025 года.  

2. Руководству вуза, совместно с руководством ОП 6В07306 

«Геопространственная цифровая геодезия», с руководством колледжей области 

и РК и предприятиями-партнёрами провести целенаправленную работу по 

гармонизации учебных планов, в целях организации непрерывного обучения 

(включая обучение в магистратуре, докторантуре, 2-е высшее), включив во все 

планы элементы дуального обучения. Срок - 2025 год. 

3. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия», 

рекомендуется определить для себя перечень лучших вузов ближнего и 

дальнего зарубежья, реализующих аналогичные ОП, с целью заключения 

меморандумов о взаимовыгодном сотрудничестве и их реализации, в том числе, 

по реализации пункта «академическая мобильность обучающихся», 

«внешняя/входящая академическая мобильность ППС». Срок - 2025 год. 

По Стандарту «Профессорско-преподавательский состав»:  

1. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия» 

включить индикативные показатели в план развития образовательных 

программ и в планы работ кафедры и реализовать пункты: «участие ППС в 

программе «исходящая - внешняя и внутренняя академическая мобильность, 

входящая - внутренняя академическая мобильность», «приглашение к 

сотрудничеству Казахстанских и зарубежных ученых» и приступить к их 

реализации. Срок - к началу 2025-2026 уч.г. 

2. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия», 

факультета и КАТИУ рекомендуется обеспечивать регулярное и своевременное 

обновление на сайте университета информации о ППС кафедры, включая 

резюме (CV) преподавателей, списки публикаций и научных проектов. Срок – 

ежегодно. 

По Стандарту «Информирование общественности»:  

1. Руководству вуза мониторить выполнение требований к публикациям на 

веб-сайте вуза своевременной, достоверной, объективной, актуальной 

информации в рамках структурных подразделений, в том числе кафедр и о 
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ППС, реализующих ОП. Срок – ежегодно. 

2. Руководству ОП 6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия»,

факультета и КАТИУ рекомендуется обеспечивать регулярное и своевременное 

обновление на сайте университета информации об изменениях в программе ОП 

6В07306 «Геопространственная цифровая геодезия», потенциальных научных 

проектах, самых значимых публикациях с участием обучающихся, а также 

«историях успеха» ППС, обучающихся и будущих выпускников ОП 6 кластера. 

Срок – ежегодно. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 88% 

удовлетворительных критериев, 8% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

8D04101 Менеджмент в агропромышленном комплексе  

7M04115 Стратегический менеджмент (Executive MBA) 

7М04119 Финансы 

7M04118 Бухгалтерский учет и бизнес-аналитика 

7M04111 Аналитическая экономика 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

Стандарт «Управление образовательной программой»:  

- Руководству рекомендуется разрабатывать и корректировать План

развития ОП с учетом стратегий развития университета, актуальных программ 

развития региона и Республики Казахстан. План должен четко поддерживать 

целевые индикаторы, временные параметры их достижений, а также список 

ответственных лиц. Процесс разработки и корректировки должен 

осуществляться с привлечением внутренних и внешних стейкхолдеров. План 

развития ОП необходимо разместить в открытом доступе. Срок реализации: 

ежегодно. 

- Включить в раздел «План развития», посвященный анализу и

установлению образовательных конкурентных преимуществ, согласованных с 

национальными приоритетами и со Стратегическим планом университета. 

Раздел должен четко определять уникальность программы. Срок: до начала 2-

го семестра 2024–2025 учебного года. 

- Руководству ОП необходимо анализировать реализацию Плана

развития, корректировать и уточнять цели на основе текущих данных, 

мониторить достижения целевых индикаторов. Все изменения должны 

документироваться. В обсуждении и корректировке должны участвовать 

внутренние и внешние стейкхолдеры. Срок: ежегодно. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность»: 

- Руководству вуза и обучающим программам рекомендуется проводить

целевые обучающие семинары для руководителей структурных подразделений 

и ППС, направленные на ознакомление с ключевыми показателями 

эффективности для оценки ОП. Следует включить обсуждение показателей на 
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всех уровнях управленческого процесса, внедрить мониторинг уровня их 

понимания среди сотрудников и актуализировать нормативную документацию 

для повышения ее практической ценности. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы»: 

- Университету необходимо уделить больше внимания систематизации 

информации о компетенциях выпускников и стратегическому продвижению 

ОП, разработать маркетинговую стратегию по позиционированию ОП, чтобы 

усилить их конкурентные преимущества и повысить привлекательность на 

рынке образовательных услуг. Срок – 2025 г. 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 

образовательных программ»:  

- Разработать методические рекомендации для преподавателей по анализу 

результатов измерений и их использованию для доработки содержания 

дисциплин и включения в силлабусы для обучающихся. Срок: 2025 г.  

- Создать единую цифровую платформу для информирования всех 

стейкхолдеров об изменениях в ОП, обеспечив ее интеграцию с порталом 

университета, электронной почтой и мессенджерами.  Срок: 2025 г.  

- Разработать и составить регламент информирования стейкхолдеров, 

предусматривающий минимальные сроки для уведомлений и предоставления 

информации. Срок: 2025 г.  

- Публиковать отчеты об изменениях ОП в открытом доступе для 

повышения прозрачности и надежности. Срок: 2025 г.  

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости»:  

- Провести методические семинары для преподавателей по вопросам 

разработки эффективных подходов к измерению, которые обеспечивают 

прозрачность и объективность оценки научных достижений. Срок – 2025 г. 

- Обеспечить описание методов измерения для различных типов заданий 

(практические работы, СРС, СРСП) и критерии оценки в силлабусах 

дисциплин, отражающие ожидаемые результаты обучения и их соответствие 

заявленным компетенциям. Срок – 2025 г. 

- Организовать исследовательскую работу, направленную на изучение и 

разработку новых методик преподавания, адаптированных к аккредитуемым 

ОП. Срок - ежегодно. 

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав»: 

- Расширить доступ ППС к международной программе академической 

мобильности, укрепить интеграцию научной деятельности и образования через 

целевые и /или совместные программы. Срок – 2025 г. 

- Активизировать привлечение внешних профессоров к аккредитуемым 

образовательным программам, включая участие в международных проектах.  

Срок – 2025 г. 

Стандарт «Информирование общественности»:  
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- Руководству вуза мониторить выполнение требований к публикациям на

веб-сайте вуза своевременной, достоверной, объективной, актуальной 

информации в рамках структурных подразделений, в том числе кафедр, 

реализующих ОП. Срок – ежегодно. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 

критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 92% 

удовлетворительных критериев, 7% требующих улучшения критериев, 

отсутствие неудовлетворительных критериев. 

Учитывая результаты внешней оценки, Аккредитационный совет принял 

решение о том, что образовательные программы Казахского агротехнического 

исследовательского университета имени Сакена Сейфуллина соответствуют 

необходимым требованиям для получения международной аккредитации 

сроком: 

1) 6В08301 Охотоведение и звероводство на 5 лет

2) 7М08304 Рациональное использование природных биоресурсов         на 

5 лет 

3) 6В05201 Природопользование на 5 лет

4) 6В09102 Пищевая безопасность на 5 лет

5) 7М09102 Безопасность и качество пищевой продукции на 5 лет

6) 8D09102 Санитарно-экологическая безопасность продуктов 

животноводства на 5 лет 

7) 6В09101 Ветеринарная безопасность на 7 лет

8) 7М09101 Диагностика, лечение и профилактика болезней животных на

5 лет 

9) 8D09101 Ветеринарное благополучие животных на 5 лет

10) 6В05102 Биотехнология на 7 лет

11) 7М05101 Ветеринарная биотехнология на 5 лет

12) 6В08201 Животноводство на 5 лет

13) 7М08201 Корма и кормление сельскохозяйственных животных        на 

5 лет 

14) 8D08201 Наука о животных на 5 лет

15) 7М01401 Лидерство в профессиональном образовании на 5 лет

16) 8D01401 Менеджмент в техническом и профессиональном образовании

на 5 лет 

17) 6В08702 Энергообеспечение и автоматизация сельского хозяйства на 5

лет 

18) 6В07108 Автоматизация и энергетическая эффективность процессов и

производств на 5 лет 

19) 7М07105 Управление техническими системами на 5 лет

20) 8D08703 Энергообеспечение и автоматизация сельского хозяйства на 5

лет 

21) 6В07105 Механическая инженерия на 5 лет
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22) 8D07105 Механическая инженерия на 5 лет 

23) 6В07106 Транспорт, транспортная техника и технологии на 5 лет 

24) 7М07107 Транспорт, транспортная техника и технологии на 5 лет 

25) 8D07106 Транспорт, транспортная техника и технологии на 5 лет 

26) 8D08104 Фитосанитарные технологии на 5 лет 

27) 6В07101 Теплоэнергетическая инженерия (6В07110 

Теплоэнергетическая инженерия) на 5 лет 

28) 7М07101 Термическая инженерия на 5 лет 

29) 8D07101 Возобновляемая энергетика на 5 лет 

30) 6В04106 Бухгалтерский учет, аудит и налоговый консалтинг            на 

5 лет 

31) 7М04104 Бухгалтерский учет и правовое обеспечение бизнеса         на 5 

лет 

32) 8D04103 Учет и аудит в соответствии с международными стандартами 

на 5 лет 

33) 6В04103 Управление бизнесом и предпринимательство на 5 лет 

34) 6В06201 Телекоммуникационные сети и системы на 5 лет 

35) 7М06204 Мультисервисные телекоммуникационные технологии      на 

5 лет 

36) 7М06101 Информационные системы и IT решения по отраслям (2 г.) на 

5 лет 

37) 6В06101 Программная инженерия на 5 лет 

Первичная аккредитация (Ex-Ante) 

38) 6В07111 Технический сервис автотранспортных средств (мастер 

производственного обучения) на 5 лет 

39) 6В07306 Геопространственная цифровая геодезия на 5 лет 

40) 8D04101 Менеджмент в агропромышленном комплексе на 5 лет 

41) 7M04115 Стратегический менеджмент (Executive MBA) на 5 лет 

42) 7М04119 Финансы на 5 лет 

43) 7M04118 Бухгалтерский учет и бизнес-аналитика на 5 лет 

44) 7M04111 Аналитическая экономика на 5 лет 

Совместные образовательные программы 

45) 7М08705 Энергообеспечение и автоматизация сельского хозяйства на 5 

лет 

46) 7М04117 Аграрный бизнес на 5 лет 

 

В случае несогласия с принятым решением Аккредитационного Совета об 

аккредитации, организация образования вправе подать апелляцию в Комиссию 

по рассмотрению апелляций и жалоб IAAR. 

Также направляем Отчеты Внешней экспертной комиссии по 

специализированной аккредитации, в которых отражены полные экспертные 

оценки образовательных программ на соответствие стандартам IAAR. 

В связи с вышеизложенным, поздравляем Вас и коллектив Университета с 
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успешным прохождением международной аккредитации, а также с 

наступающим Новым 2025 Годом! Желаем Вам крепкого здоровья, творческих 

успехов и плодотворной деятельности! 

Приложение: 

- Свидетельства об аккредитации – 46 стр.

- Отчет ВЭК по специализированной аккредитации – 19 шт.

С уважением, 

Генеральный директор А. Жумагулова 

Малика Сайдулаева 

+7 (7172) 768 559


