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Председателю правления-Ректору 
Торайгыров Университета 
Садыкову Е.Т. 

Уважаемый Еркин Токмухамедович! 

Независимое агентство аккредитации и рейтинга (далее - IAAR) 
выражает Вам благодарность за доверие в оценке качества и сообщает, что на 
заседании Аккредитационного Совета 31 мая 2024 года (протокол №84) были 
приняты рекомендации Внешней экспертной комиссии, направленные на 
дальнейшее совершенствование качества образования образовательных 
программ: 

6В04101 Экономика 
6В04102 Менеджмент 
7М04101 Экономика 
8D04101 Экономика 
По стандарту «Управление образовательной программой»: 
1. Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,

7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» в структуре Плана развития 
ОП предусмотреть раздел по установлению конкурентных или 
отличительных признаков ОП для определения их уникальности, а также 
индивидуальности планов развития ОП, их согласованности с 
национальными приоритетами в соответствующих областях знаний и 
Стратегическим планом развития университета, а также результатами SWOT-
анализа в отношении ОП. Срок: 01.09.2024 г.  

2.Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» провести анализ и 
систематизацию влияния рисков на реализацию аккредитуемых ОП, с 
отражением результатов анализа в протоколах коллегиальных органов 
управления. Срок: 01.09.2024 г. 

3. Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» ежегодно проводить 
мониторинг реализации планов развития ОП на предмет выполнения 
целевых индикаторов, оценки достижения целей обучения, соответствия 
потребностям стейкхолдеров, на этой основе принимать решения, 

НЕЗАВИСИМОЕ АГЕНТСТВО 
АККРЕДИТАЦИИ И РЕЙТИНГА

«4»___6___2024г 
№_____18570___

010000, Қазақстан Республикасы, Астана қ., Б.Момышулы 2, КҚ 4В, тел.: +7 (7172) 76 85 61 
010000, Республика Казахстан, г. Астана, пр. Б.Момышулы 2, ВП 4В, тел.: +7 (7172) 76 85 61 
010000, Republic of Kazakhstan, Astana city, B.Momyshuly avenue 2, EP 4V, phone.: +7 (7172) 76 85 61

e-mail: iaar@iaar.kz       www.iaar.agency

INDEPENDENT AGENCY FOR 
ACCREDITATION AND RATING

АККРЕДИТТЕУ ЖӘНЕ РЕЙТИНГТІҢ
ТӘУЕЛСІЗ АГЕНТТІГІ



2 

направленные на постоянное улучшение ОП. Результаты мониторинга 
доводить до всех заинтересованных лиц. Срок: 01.09.2024 г. 

4. Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» разработать план 
мероприятий по внедрению в учебный процесс новых инновационных 
методик преподавания и оценки, в том числе собственных, а также 
обеспечить обратную связь по эффективности их использования. 

По стандарту «Управление информацией и отчетность»: 
1.Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,

7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» документировать процедуру 
размещения на сайте вуза информации в отношении ОП, установив 
структуру, включающую результаты обучения и модель выпускника, а также 
лиц, ответственных за ее актуализацию. Осуществлять регулярный 
мониторинг информации, размещенной на сайте, в отношении ОП. Срок: 
01.09.2024 г. 

2. Ответственному структурному подразделению вести учет
обнаруженных недостатков в процессе проведения различных видов 
социологических опросов, анкетирования и других видов обратной связи с 
потребителями образовательных услуг, начиная с оформления планов 
корректирующих и предупреждающих действий, заканчивая оформлением 
отчетности по их выполнению и размещением информации о проделанной 
работе с обнаруженными недостатками для общественности в открытом 
доступе. Срок:01.09.2024 г. 

3. Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» определить критерии 
результативности и эффективности образовательных программ, ежегодно 
проводить оценку на основе утвержденных показателей. Определить 
перечень измеримых показателей эффективности ОП; ежегодно проводить 
оценку эффективности деятельности на основе утвержденного перечня 
показателей. Срок:01.09.2024 г. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной 
программы»: 

1.Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» на веб-сайте вуза необходимо 
ежегодно размещать подробную информацию о внутреннем содержании ОП, 
МОП и публиковать все изменения для заинтересованных лиц не позднее 15 
дней с момента внесения таких изменений. Срок: 01.09.2024 г. 

2. Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика», для обеспечения 
индивидуальности и уникальности, определить преимущества 
аккредитуемых ОП по сравнению с другими ОП, реализуемыми в регионе и 
РК, и, на основе анализа, скорректировать планы развития ОП, определив их 
индивидуальность и уникальность. Срок: 01.09.2024 г. 

По стандарту «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 
образовательных программ»: 
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1. Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» ежегодно проводить 
мониторинг и оценку качества ОП, результаты мониторинга обсуждать на 
заседаниях коллегиальных органов управления и публиковать на сайте 
университета. Срок 01. 09.2024 г. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 
оценка успеваемости»: 

1.Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» организовать проведение 
собственных исследований в области методики преподавания и оценки 
результатов обучения.  Срок: 01.09.2024 г. 

2. Руководству вуза на постоянной основе проводить методические
семинары по обсуждению объективности механизмов оценивания 
результатов обучения. Разработать и утвердить планы работы методических 
семинаров. Срок: 01.09.2024 г. 

3.Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» обеспечить публикацию 
критериев и методов оценки результатов обучения. Разработать и утвердить 
планы работы методических семинаров. Срок: 01.09.2024 г. 

По стандарту «Обучающиеся»: 
1.Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,

7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» разработать программу 
развития внешней и внутренней академической мобильности обучающихся в 
рамках аккредитуемых ОП 1 кластера и приступить к реализации с 2024 года. 
Срок:01. 09 2024 г. 

2. Руководству ВУЗа популяризировать деятельности Ассоциации
выпускников университета. Предусмотреть разработку плана мероприятий 
по деятельности Ассоциации выпускников вуза и ее активному вовлечению в 
ключевые процессы по разработке и актуализации ОП, планов их развития, 
взаимодействия с работодателями, трудоустройству выпускников. 
Срок:01.02.2024 г. 

3. Руководству ОП 6B04101 «Экономика», 6B04102 «Менеджмент»,
7M04101 «Экономика», 8D04101 «Экономика» разместить информацию о 
ВУЗах – партнерах на официальном сайте университета, (вкладка 
«Образовательные программы»). Срок:01.09.2024 г.  

4. В рамках проведения специальных программ адаптации и поддержки
для только что поступивших и иностранных обучающихся руководству ВУЗа 
разработать и разместить на сайте «Справочник- путеводитель». Срок: 
01.09.2024 г. 

По стандарту «Образовательные ресурсы и системы поддержки 
студентов»: 

1.Руководству ОП включить в учебные планы дисциплины,
формирующие цифровые компетенции у обучающихся в области экономики 
и управления с обеспечением возможного использования современных 
программных продуктов. Срок: 01. 09.2024 г.  
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2. Руководству ОП включить в Годовой План закупок на уровне 
Университета возможность приобретения программных продуктов, 
формирующих цифровые компетенции у обучающихся. Срок: 01.09.2024 г. 

По стандарту «Информирование общественности»: 
1. Руководству ВУЗа разработать документированную процедуру, 

определяющую порядок размещения информации на официальном сайте в 
каждой аккредитуемой ОП, установить и закрепить ответственных лиц. 
Срок: 01.09.2024 г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 
критериям Стандартов IAAR: 1% сильных сторон, 92% 
удовлетворительных критериев, 7% требующих улучшения критериев, 
отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 
6В04105 Государственное и местное управление 
7М04102 Менеджмент 
7М04104 Маркетинг 
6В04106 Маркетинг 
Стандарт «Управление образовательной программой» 
Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 

6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное управление»: 
- Разработать и внедрить совместные и/или двудипломные 

образовательные программы с учетом включения в них раздела, 
подтверждающего приверженность вузов-партнеров обеспечению качества. 
Срок: 01.03.2027. 

- Документально делегировать полномочия заведующего кафедрой по 
управлению образовательными программами. Срок: 01.10.2024. 

- По результатам проведения анализа и рисков по каждой 
образовательной программе необходимо провести уточнение 
индивидуальности и уникальности плана развития образовательных 
программ с учетом национальных приоритетов развития и стратегией 
развития университета. Срок: 01.04.2025. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 
Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 

6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное управление»: 
− По результатам проведения анализа и выявления рисков развития по 

каждой образовательной программе провести информирование всех 
обучающихся, преподавателей и сотрудников о результатах этого анализа. 
Срок: 01.04.2025. 

− Дополнить страницу Web-сайта университета информацией о ППС 
касательно их участия в образовательной программе с точки зрения 
привлекательности специализации для выбора абитуриентами. Срок: 
01.11.2024. 

−  Разработать план развития по образовательным программам 
7M04102 «Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 6В04106 «Маркетинг», 
6В04105 «Государственное и местное управление» в соответствии основным 
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направлениям  стратегического плана развития университета с уточнением 
качественных показателей как трудоустройство выпускников на рынке труда, 
так как ОП «Маркетинг» и ОП «Государственное и местное управление» 
имеют разные потребности.  Срок: 01.11.2024. 

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 
Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 

6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное управление»: 
- Изучить содержание образовательных программ 7M04102

«Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 6В04106 «Маркетинг», 6В04105 
«Государственное и местное управление» ведущих зарубежных и 
казахстанских вузов и учесть их опыт при разработке и обновлении 
вышеперечисленных образовательных программ. Срок: 01.01.2025. 

- Изучить передовой опыт передовых стран развития государственного
управления и государственной службы для создания уникальности 
образовательных программ 7M04102 «Менеджмент» и 6В04105 
«Государственное и местное управление». Срок: 01.02.2025. 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 
образовательных программ» 

Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 
6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное управление»: 

- Разработать порядок работы со стейкхолдерами о своевременной
информированности изменении в образовательных программах 
бакалавриата и магистратуры. Срок: 01.10.2024. 

- Создать ассоциацию работодателей из числа своих выпускников
заинтересованных в получении качественных знаний выпускниками. Срок: 
01.01.2025. 

Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 
успеваемости» 

Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 
6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное управление»: 

− Разработать план мероприятий по информированию обучающихся и
ППС образовательных программ для целостного понимания 
студентоцентрированного обучения. Срок: 01.11.2024. 

− При разработке плана развития образовательных программ 7M04102
«Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 6В04106 «Маркетинг», 6В04105 
«Государственное и местное управление» необходимо учесть качественные 
показатели, которые будут способствовать проявлению самостоятельности, 
креативности и ответственности обучающегося в процессе его 
профессионального образования. Срок: 01.06.2024. 

Стандарт «Обучающиеся» 
Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 

6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное управление»: 
- Повысить роль Ассоциации выпускников в деятельности университета

и развитии аккредитуемых ОП. Разработать план мероприятий по принятию 
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меры по повышению результативности деятельности Ассоциации 
выпускников. Срок: 01.09.2024 г. 

- Продолжить работу по развитию внешней и внутренней академической 
мобильности обучающихся. Разработать дорожную карту по заключению и 
последующей реализации положений заключенных договоров о 
сотрудничестве с вузами Республики Казахстан и зарубежных стран, с 
обязательным выездом на стажировку ППС и академическую мобильность 
обучающихся аккредитуемых ОП. Срок: 01.09.2024 г.  

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав» 
 Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 

«Маркетинг», 6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное 
управление»: 

- Обучить ППС современным инновационным технологиям, методам и 
информационно-коммуникационным технологиям в образовательном 
процессе (интерактивных и/или инновационных методах обучения, 
преподавания, проектной работы, кейс стади, e-портфолио и др.). Срок: 
01.09.2024 г. 

- Усилить работу по организации внешней академической мобильности 
ППС и привлечению лучших зарубежных и отечественных преподавателей к 
совместным научным исследованиям, в целях интеграции магистрантов в 
мировое исследовательское пространство. Срок: 01.02.2025 г. 

- Выбрать международных руководителей, международных научных 
лидеров, магистрантов и интегрироватся с международными 
исследовательскими командами, сформировать научные кластеры, которые 
позволят поднять статус региона, акредитируемой ОП.  Срок: 01.09.2025 г. 

- Усилить сотрудничество кафедры с ЦМП «Болашак», мотивировать 
выезд преподавателей на стажировки в лучшие университеты по 
акредитируемым ОП. Срок: 01.09.2025 г. 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки 
студентов»  

Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 «Маркетинг», 
6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное управление»: 

- Разработать механизм технологической поддержки обучающихся и 
ППС в соответствии с ОП. Срок: 01.02.2025 г. 

- Ответственной службой сервиса провести работы по повышению 
функционирования работы WI-FI на территории университета, и всех 
социальных объектах университета. Срок: 01.09.2024 г. 

- Оснастить аудитории, лаборатории и другие образовательные объекты 
современным оборудованием обеспечивающих достижение целей 
аккредитуемых ОП. Срок: 01.02.2025 г. 

Стандарт «Информирование общественности» 
 Рекомендации для ОП 7M04102 «Менеджмент», 7M04104 

«Маркетинг», 6В04106 «Маркетинг», 6В04105 «Государственное и местное 
управление»: 
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- Разработать, внедрить, опубликовать четкий механизм отражения на 
веб-ресурсе информации в разрезе ОП о реализуемых программах, с 
указанием ожидаемых результатов обучения, оценочных процедурах, 
взаимодействий с академическими партнерами. Срок: 01.09.2024 г. 

- Проводить систематический внутренний мониторинг веб-сайта и 
оценивать, в какой мере имеющийся информационный ресурс отвечает 
современным требованиям, целям и задачам ОО в целом и в разрезе 
образовательных программ. При этом учитывать технические требования к 
стандартным ресурсам: к дизайну сайта, техническим характеристикам, к 
системе управления контентом (CMS), унификации подачи материала на трех 
языках. Срок: 01.09.2024 г. 

- Разместить адекватную и объективную информации о ППС ОП в 
разрезе персоналий. Срок: 01.09.2024 г. 

- Разместить информацию о деятельности Ассоциации выпускников вуза 
на сайте ОО. Срок: 01.09.2024 г. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 
критериям Стандартов IAAR: 3% сильных сторон, 93% 
удовлетворительных критериев, 4% требующих улучшения критериев, 
отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 
6В04103 Учет и аудит 
6В04104 Финансы 
7М04103 Финансы 
7М04153 Финансы 
Стандарт «Управление образовательной программой» 
1. Руководству ОП, для обеспечения индивидуальности и уникальности, 

определить преимущества аккредитуемых ОП по сравнению с другими ОП, 
реализуемыми в регионе и РК, и, на основе анализа, скорректировать планы 
развития ОП со стратегией развития Университета. Срок до 01.09.2024 г. 

2. В системе стратегического управления университета предусмотреть и 
документировать процедуры разработки цели и стратегии развития ОП на 
основе анализа внешних и внутренних факторов с широким привлечением 
разнообразных стейкхолдеров, в том числе порядок информирования о 
процессе разработки и результатах реализации его этапов. До 01.10.2024 г. 

Стандарт «Управление информацией и отчетность» 
1. Руководству вуза к началу 2024-2025 учебного года разработать 

методические рекомендации по оценке результативности производимых 
изменений в вузе, в том числе в разрезе ОП, включающих систему 
мониторинга сбора и анализа информации, карты корректирующих 
мероприятий, процесса их внедрения и оценки эффективности проведенных 
изменений.  

2. Руководству вуза и руководителям ОП необходимо ежегодно вести 
учет обнаруженных недостатков в процессе проведения различных видов 
социологических опросов, анкетирования и других видов обратной связи с 
потребителями образовательных услуг, начиная с оформления планов 
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корректирующих и предупреждающих действий, заканчивая оформлением 
отчетности по их выполнению и размещением информации о проделанной 
работе с обнаруженными недостатками для общественности в открытом 
доступе. Вопросы, по системе измерений степени удовлетворенности 
работодателей, обучающихся и ППС в свою очередь необходимо включить в 
повестку заседаний коллегиальных органов управления.  

Дополнительные рекомендации ВЭК для ОП 7М04103, 7М04153 
«Финансы»:   

1. По ОП 7М04103, 7М04153 «Финансы» внедрить систему ключевых 
показателей эффективности ОП на основе индикативных планов и отчетов по 
ним. До 01.10.2024 г. 

2. В рамках профориентационной работы определить механизмы 
мотивации выпускников бакалавриата для поступления в магистратуру по 
ОП 7М04103, 7М04153 «Финансы»  и довести до их сведения в целях 
повышения контингента обучающихся на новый прием 2024 г.  

Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы»  
1. Руководству ОП в структуре Плана развития ОП предусмотреть 

раздел по установлению конкурентных или отличительных признаков ОП для 
определения их уникальности, а также индивидуальности планов развития 
ОП, их согласованности с национальными приоритетами в соответствующих 
областях знаний и Стратегическим планом развития университета, а также 
результатами SWOT-анализа в отношении ОП. Срок до  01.10.2024 г.  

2. Руководству ОП с 2024-2025 учебного года необходимо провести 
целенаправленную работу по организации подготовки обучающихся к 
профессиональной сертификации (АССА/ СIMA, СFA, PM).  

Дополнительная рекомендация по ОП 7М04103, 7М04153 «Финансы»:  
1. Руководству ОП необходимо ежегодно проводить анализ содержания 

образовательных программ на предмет гармонизации модулей с ОП 
зарубежных и Казахстанских вузов-партнеров. Разработать дорожную карту 
по реализации совместных образовательных программ по ОП 7М04103, 
7М04153 «Финансы». Срок до 01.11.2024 г. 

Стандарт «Постоянный мониторинг и периодическая оценка 
образовательных программ»   

1. Расширить возможности и способы информирования 
заинтересованных лиц о любых запланированных или предпринятых 
действиях в отношении ОП с отражением способов в нормативных 
документах вуза. Срок до 01.10.2024 г.  

2. Разработать план мероприятий по организации модернизации 
образовательных программ с учетом региональных особенностей и с 
привлечением экспертов из вузов- партнеров. Срок до 01.11.2024 г.  

3. Руководству ОП необходимо на постоянной основе проводить 
мониторинг качества системы оценивания учебных достижений и обсуждать 
результаты на заседаниях кафедры и УМС Университета.  

Дополнительная рекомендация для ОП 7М04103, 7М04153 «Финансы»: 
1. Руководству ОП на системной основе проводить мониторинг и 
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периодическую оценку качества ОП. 
Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости»  
1. Руководству ОП 6В04104 «Финансы», 6В04103 «Учет и аудит», 

7М04103, 7М04153 «Финансы» в планы развития ОП включить мероприятия 
по повышению квалификации ППС в области применения современных 
методов оценивания достижений обучающихся, и приступить к их 
реализации, начиная с 2024-2025 учебного года. 

2. Руководству ОП ОП 6В04104 «Финансы», 6В04103 «Учет и аудит», 
7М04103, 7М04153 «Финансы» ежегодно проводить дополнительное 
анкетирование обучающихся на предмет выявления недостатков или 
положительных аспектов о применяющихся в образовательном процессе 
методов обучения ППС в рамках конкретных дисциплин. 

3. Руководству ОП ОП 6В04104 «Финансы», 6В04103 «Учет и аудит», 
7М04103, 7М04153 «Финансы» ежегодно проводить мониторинг 
применяемых методик преподавания профильных дисциплин с целью 
улучшения качества преподавания; к началу 2024-2025 учебного года, в план 
развития ОП включить мероприятия по разработке и внедрению в учебный 
процесс собственных исследований ППС в области методики преподавания 
учебных дисциплин. Внесение предложений по внедрению новых методик 
преподавания отражать в протоколах заседаний кафедры, а также регулярно 
обеспечивать распространение информации о результатах собственных 
исследований на веб-ресурсе университета.  

Стандарт «Обучающиеся»  
1. В соответствии с Программой развития университета, руководству 

аккредитуемых ОП 6В04105 - «Учет и аудит», 6B04106 - «Финансы», 
7М04103, 7М04153 «Финансы» включить индикативные показатели в планы 
развития образовательных программ, в план работы кафедры, и 
активизировать реализацию пункта с 2024-2025 учебного года «привлечение 
обучающихся в программе «исходящая/входящая внутренняя академическая 
мобильность». Срок до 10.09.2024 г. 

2. Руководству вуза утвердить и опубликовать на сайте вуза 
Путеводитель для иностранных обучающихся с QR. Срок до 01.08.2024 г. 

Дополнительная рекомендации ВЭК для ОП 7М04103, 7М04153 
«Финансы»:  

1. Руководству ОП 7М04103, 7М04153 «Финансы» рассмотреть план 
приема и определить механизмы активизации политики формирования 
контингента магистрантов в срок до 25 августа 2024 г.   

Стандарт «Профессорско-преподавательский состав»   
1. С 2024-2025 года расширить применение ППС информационно-

коммуникационных технологий, новых и инновационных форм и методов 
подачи учебного материала посредством онлайн-обучения, МООС и др., 
отражая в силлабусах, а также обеспечить обратную связь по эффективности 
их использования.   
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Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки 
студентов»  

1. Руководству  ОП 3 кластера к началу 2024-2025 учебного года на 
уровне университета необходимо провести анализ потребности в оснащении 
аудиторий мультимедийными средствами (интерактивная панель, 
интерактивная доска, мультимедийная кафедра и др.) с целью повышения 
качества преподавания и эффективности обучения, рассмотреть возможность 
финансирования на улучшение МТБ для реализации ОП 3 кластера до 2026 
года.  

Стандарт «Информирование общественности»  
1. Руководству вуза определить требования к публикации на веб-сайте 

вуза достоверной, объективной, актуальной информации о подходах 
преподавания, обучения, а также системах (процедурах, методах и формах) 
оценивания в рамках каждой ОП.  

2. Руководству вуза определить требования к заполнению информации 
по кафедрам, обновлять информацию о результатах процедур внешней 
оценки и размещать на официальном сайте вуза на постоянной основе.  

Дополнительная рекомендации ВЭК для ОП 7М04103, 7М04153 
«Финансы»: 

1. Необходимо активизировать публикационную активность на 
региональном, национальном, международном уровнях рынка 
образовательных услуг, по позиционированию миссии и стратегии ToU по 
развитию ОП 7М04103, 7М04153 «Финансы».  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 
критериям Стандартов IAAR ОП 6В04103 Учет и аудит, 6В04104 
Финансы: 4% сильных сторон, 90% удовлетворительных критериев, 6% 
требующих улучшения критериев, отсутствие неудовлетворительных 
критериев. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 
критериям Стандартов IAAR ОП 7М04103 Финансы, 7М04153 Финансы: 
4% сильных сторон, 80% удовлетворительных критериев, 16% 
требующих улучшения критериев, отсутствие неудовлетворительных 
критериев. 
 

6В04201 Юриспруденция 
7М04201 Юриспруденция 
7М04251 Юриспруденция 
По стандарту «Разработка и утверждение образовательной 

программы» 
1.Руководству ОП: 
- с учетом направленности на углубленную профессиональную 

подготовку и развитие навыков управления в сфере профессиональной 
деятельности пересмотреть цели и результаты обучения ОП 7М04251-
Юриспруденция. Срок выполнения: до 01.09.2024 г. 
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- академическим службам, руководству ОП провести мониторинг 
образовательных программ на предмет соответствия содержания учебных 
дисциплин  и результатов обучения уровню обучения бакалавриат и 
магистратуры. Исключить дисциплины в  рамках послевузовского 
образования, ориентированные на изучение  базовых основ, которые в 
соответствии с политикой пререквизитов должны быть заявлены в  рамках 
бакалавриата. Срок: до 01.09.2024 г. 

2.Руководству ОП: 
- определить  уникальность аккредитуемых ОП  и индивидуальность 

содержания ОП кластера посредством внесения корректировок внутреннего 
содержания дисциплин/курсов или формирования новых учебных модулей 
для отличия от аналогичных программ, реализуемых в РК. Срок: до 
01.09.2024 г.  

- провести анализ аккредитуемых ОП на предмет определения 
готовности к совместной  реализации с  зарубежными вузами-партнерами, 
определить «потенциально готовые» ОП и приступить к  разработке и 
реализации СОП, программ двойных дипломов, начиная с 2024-2025 
учебного гда. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 
оценка успеваемости»   

1.Руководству аккредитуемых ОП  обеспечить проведение собственных 
научных иследований и разработку авторских методик преподавания 
профильных дисциплин: составить план и реализовать. В срок  до 01.01.2025 
г.  разместить на сайте университета информацию об авторских методиках 
преподавания профильных дисциплин по аккредитуемым ОП. 

2.Руководству    разработать план повышения квалификации  ППС в  
области применения различных современных методик  преподавания и 
оценки результатов обучения и приступить к  их реализации, начиная с 2024-
2025 учебного года.  

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав»  
Руководству ОП к 01.02.2025 г. обеспечить разработку ППС кафедры 

MOOCs по дисциплинам: «Теория государства  и права», «Гражданское 
право Республики Казахстан», «Уголовное право Республики Казахстан», 
«Трудовое право Республики Казахстан» с размещением на  официальном 
сайте Торайгыров университета.  

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 
критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 91% 
удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 
отсутствие неудовлетворительных критериев. 

 
8D02302 Казахская филология 
Стандарт «Управление образовательной программой» 
- Руководству ОП провести корректировку Плана развития ОП с целью 

конкретизировать характеристики уникальности ОП.   
Срок – 1 сентября 2024 года.  
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Стандарт «Управление информацией и отчетность» 
- Внести изменения в интерфейс сайта вуза с целью облегчения поиска 

информации о ППС. Срок – 1 июня 2024 года 
Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы»  
-  усилить позиционирование ОП на образовательном рынке 

(региональном/национальном/международном). Срок – 1 июня 2025 года.  
Стандарт «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка 

успеваемости» 
- ввести в план кафедры работу ППС над изданием электронных 

учебников, разработкой авторских курсов МООК и иными способами 
освоения digital технологий. Срок внедрения: с января 2025 г.  

Стандарт «Обучающиеся» 
- Руководству вуза разработать и приступить к реализации плана работы 

Ассоциации выпускников с выпускниками ОП, их привлечению к 
проводимым вузом мероприятиям при ведущей роли Ассоциации. Срок – 
31.08.2025. 

Стандарт «Образовательные ресурсы и системы поддержки 
студентов»  

- обеспечить технические возможности для эффективного 
функционирования Wi-Fi на всей территории до 01.09.2024 года. 

Стандарт «Информирование общественности»  
- руководству ОП усовершенствовать работу по информированию 

общественности о сотрудничестве и взаимодействии с партнерами в рамках 
ОП, продвижение образовательной программы на сайтах, форумах и 
социальных сетях. Срок – постоянно. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 
критериям Стандартов IAAR: 2% сильных сторон, 94% 
удовлетворительных критериев, 4% требующих улучшения критериев, 
отсутствие неудовлетворительных критериев. 
 

6В04202 Правовое обеспечение предпринимательской деятельности 
6В04203 Правовое обеспечение государственного управления 
Первичная аккредитация (Ex-Ante) 
По стандарту «Управление образовательной программой»: 
- руководству ОП к 01 сентября 2024 года разработать план 

мероприятий по управлению инновациями в рамках аккредитуемых ОП, в 
том числе анализу и внедрению инновационных предложений. 

По стандарту «Разработка и утверждение образовательной 
программы»: 

- руководству аккредитуемых ОП к 01 августа 2024 года разместить 
Планы развития ОП на официальном интернет-ресурсе университета. 

По стандарту «Студентоцентрированное обучение, преподавание и 
оценка успеваемости»: 

- предусмотреть использование эффективных форм и методов 
преподавания и обучения по дисциплинам аккредитуемых ОП на основе 
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разработки соответствующих материалов (МООК, собственные видеолекции 
и др.) по дисциплинам Гражданское право РК (Общая и Особенная части), 
Гражданское процессуальное право РК, Административное право РК; 

- увеличить число собственных исследований в области методики
преподавания дисциплин аккредитуемых ОП на основе разработки плана 
соответствующих мероприятий к 15 ноября 2024 года. 

По стандарту «Обучающиеся»: 
- руководству ОП разработать справочник-путеводитель для адаптации

и поддержки только что поступивших иностранных обучающихся с учетом 
миграционных правил пребывания на территории Республики Казахстан и 
разместить на официальном сайте университета до 01 августа 2024 года. 

По стандарту «Профессорско-преподавательский состав»: 
- руководству ОП к началу 2024-2025 учебного года обеспечить

индивидуальным оборудованным рабочим местом каждого преподавателя 
кафедры «Правоведение» для полноценной работы в течение рабочего 
времени и качественного исполнения должностных функций. 

Внешняя экспертная комиссия сделала следующие выводы по 
критериям Стандартов IAAR: 4% сильных сторон, 94% 
удовлетворительных критериев, 5% требующих улучшения критериев, 
отсутствие неудовлетворительных критериев. 

Учитывая результаты внешней оценки, Аккредитационный совет принял 
решение о том, что образовательные программы НАО «Торайгыров 
университет» соответствуют необходимым требованиям для получения 
международной аккредитации сроком: 

1) 6В04101 Экономика на 5 лет
2) 6В04102 Менеджмент на 5 лет
3) 7М04101 Экономика на 5 лет
4) 8D04101 Экономика на 5 лет
5) 6В04105 Государственное и местное управление на 5 лет
6) 7М04102 Менеджмент на 5 лет
7) 7М04104 Маркетинг на 5 лет
8) 6В04106 Маркетинг на 5 лет
9) 6В04103 Учет и аудит на 5 лет
10) 6В04104 Финансы на 5 лет
11) 7М04103 Финансы на 3 года
12) 7М04153 Финансы на 3 года
13) 6В04201 Юриспруденция на 5 лет
14) 7М04201 Юриспруденция на 5 лет
15) 7М04251 Юриспруденция на 5 лет
16) 8D02302 Казахская филология на 5 лет
17) 6В04202 Правовое обеспечение предпринимательской деятельности

(первичная аккредитация) на 5 лет 
18) 6В04203 Правовое обеспечение государственного управления

(первичная аккредитация) на 5 лет 
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В случае несогласия с принятым решением Аккредитационного Совета 
об аккредитации, организация образования вправе подать апелляцию в 
Комиссию по рассмотрению апелляций и жалоб IAAR. 

Также направляем Отчеты Внешней экспертной комиссии по 
специализированной аккредитации, в которых отражены полные экспертные 
оценки образовательных программ на соответствие стандартам IAAR. 

Поздравляем Вас и коллектив Университета с успешным прохождением 
международной аккредитации и желаем крепкого здоровья, плодотворной 
деятельности и новых творческих успехов! 

Приложение: 
- Свидетельства об аккредитации – 18 стр.
- Отчет ВЭК по специализированной аккредитации – 6 шт.

С уважением, 
Генеральный директор А. Жумагулова 

Малика Сайдулаева 
+7 (7172) 768 559


